BUPATI BELITUNG TIMUR
PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR
NOMOR 37 TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR
NOMOR 33 TAHUN 2018 TENTANG PETA JABATAN PERANGKAT DAERAH

Menimbang

Mengingat

BUPATI BELITUNG TIMUR,

bahwa dalam rangka penataan jabatan Aparatur Sipil Negara dan
penetapan kebutuhan pegawai di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Belitung Timur terkait penyederhanaan struktur
organisasi, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang
Perubahan Keempat Atas Peraturan Bupati Belitung Timur Nomor
33 Tahun 2018 tentang Peta Jabatan Perangkat Daerah;

1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2003 tentang Pembentukan
Kabupaten Bangka Selatan, Kabupaten Bangka Tengah,
Kabupaten Bangka Barat dan Kabupaten Belitung Timur di
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 25, Tambahan
Lembaran Negara Repubik Indonesia Nomor 4268);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9
Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5887) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6402;

4. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 41 Tahun 2018 tentang
Nomenklatur Jabatan Pelaksana Bagi Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Instansi Pemerintah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 1273);
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155

12.

13.

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2020
tentang Pedoman Analisis Jabatan dan Analis Beban Kerja
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 26);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 17 Tahun 2021 tentang
Penyetaraan Jabatan Administrasi Ke Dalam Jabatan
Fungsional (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021
Nomor 525);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 2021 tentang
Penyederhanaan  Struktur Organisasi Pada Instansi
Pemerintah Untuk Penyederhanaan Birokrasi (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 546);

Peraturan Daerah Kabupaten Belitung Timur Nomor 10
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Belitung Timur Nomor
10, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Belitung Timur
Nomor 43) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Belitung Timur Nomor
3 Tahun 2020 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan
Daerah Kabupaten Belitung Timur Nomor 10 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Belitung Timur (Lembaran Daerah Kabupaten
Belitung Timur Tahun 2020 Nomor 3, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Belitung Timur Nomor 80);

Peraturan Bupati Belitung Timur Nomor 47 Tahun 2016
tentang Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Kecamatan Kabupaten Belitung Timur (Berita Daerah
Kabupaten Belitung Timur Tahun 2016 Nomor 47);

Peraturan Bupati Belitung Timur Nomor 61 Tahun 2017
tentang Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Belitung
Timur (Berita Daerah Kabupaten Belitung Timur Tahun 2017
Nomor 61);

Peraturan Bupati Belitung Timur Nomor 14 Tahun 2020
tentang Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Belitung Timur (Berita Daerah Kabupaten Belitung Timur
Tahun 2020 Nomor 14);

Peraturan Bupati Belitung Timur Nomor 8 Tahun 2022
tentang Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Inspektorat Daerah (Berita Daerah Kabupaten Belitung Timur
Tahun 2022 Nomor 8);

Peraturan Bupati Belitung Timur Nomor 9 Tahun 2022
tentang Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah (Berita Daerah
Kabupaten Belitung Timur Tahun 2022 Nomor 9);



Menetapkan

14. Peraturan Bupati Belitung Timur Nomor 10 Tahun 2022
tentang Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Sekretariat Daerah (Berita Daerah Kabupaten Belitung Timur
Tahun 2022 Nomor 10);

15. Peraturan Bupati Belitung Timur Nomor 11 Tahun 2022
tentang Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Badan Daerah (Berita Daerah Kabupaten Belitung Timur
Tahun 2022 Nomor 11);

16. Peraturan Bupati Belitung Timur Nomor 12 Tahun 2022
tentang Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Dinas Daerah (Berita Daerah Kabupaten Belitung Timur
Tahun 2022 Nomor 12);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN KEEMPAT ATAS
PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR NOMOR 33 TAHUN 2018
TENTANG PETA JABATAN PERANGKAT DAERAH.

Pasal |

Beberapa ketentuan dalam Lampiran Peraturan Bupati Belitung
Timur Nomor 33 Tahun 2018 tentang Peta Jabatan Perangkat
Daerah (Berita Daerah Kabupaten Belitung Timur Tahun 2018
Nomor 33) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Peraturan Bupati Belitung Timur Nomor 21 Tahun 2022
tentang Perubahan Ketiga atas Peraturan Bupati Belitung Timur
Nomor 33 Tahun 2018 tentang Peta Jabatan Perangkat Daerah
(Berita Daerah Kabupaten Belitung Timur Tahun 2020 Nomor 21)
diubah sebagai berikut:

1. Ketentuan Pasal 1 diubah sehingga Pasal 1 berbunyi:
Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan:

1. Daerah adalah Kabupaten Belitung Timur.

2. Bupati adalah Bupati Belitung Timur.

3. Sekretaris Daerah adalah Sekretaris Daerah Kabupaten
Belitung Timur.

4. Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut PD adalah
Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Belitung Timur.

5. Aparatur Sipil Negara yang selanjutnya disingkat ASN
adalah profesi bagi PNS dan pegawai pemerintah dengan
perjanjian kerja yang bekerja pada instansi pemerintah.

6. Pegawai Aparatur Sipil Negara yang selanjutnya disebut
Pegawai ASN adalah pegawai negeri sipil dan pegawai
pemerintah dengan perjanjian kerja yang diangkat oleh
pejabat pembina kepegawaian dan diserahi tugas dalam
suatu jabatan pemerintahan atau diserahi tugas negara
lainnya dan digaji berdasarkan peraturan perundang-
undangan.
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Pegawai Negeri Sipil yang selanjutnya disingkat PNS
adalah Pegawai Negeri Sipil pada lingkungan Pemerintah
Daerah.

Jabatan adalah kedudukan yang menunjukkan fungsi,
tugas, tanggung jawab, wewenang, dan hak seorang
Pegawai ASN dalam suatu satuan organisasi.

Peta Jabatan adalah susunan jabatan yang digambarkan
secara vertikal maupun horizontal menurut struktur
kewenangan, tugas, dan tanggung jawab jabatan serta
persyaratan jabatan.

Kelas Jabatan adalah kedudukan yang menunjukkan
tingkat seorang Pegawai ASN dalam rangkaian susunan
instansi pemerintah yang meskipun berbeda dalam hal
jenis pekerjaan, tetapi cukup setara dalam hal tingkat
kesulitan dan tanggung-jawab, dan tingkat persyaratan
kualifikasi pekerjaan, dan digunakan sebagai dasar
penggajian.

Analisis Jabatan adalah proses pengumpulan,
pencatatan, pengolahan dan penyusunan data jabatan
menjadi informasi jabatan.

Analisis Beban Kerja adalah proses perhitungan jumlah
kebutuhan Pegawai ASN berdasarkan beban kerja.
Evaluasi Jabatan adalah proses pembobotan suatu
jabatan untuk menghasilkan nilai jabatan dan kelas
jabatan.

Sistem Faktor Evaluasi atau Factor Evaluation System
yang selanjutnya disebut FES adalah metode yang
digunakan dalam Evaluasi Jabatan.

Persediaan pegawai adalah jumlah Pegawai ASN yang
dimiliki saat ini.

Kebutuhan pegawai adalah jumlah Pegawai ASN yang
dibutuhkan untuk suatu jabatan tertentu.

Ketentuan Pasal 2 diubah sehingga Pasal 2 berbunyi:

(2)

(4)

Pasal 2

Peta Jabatan memuat informasi tentang:

a. susunan nomenklatur Jabatan Pimpinan Tinggi,
Jabatan Administrasi dan Jabatan Fungsional pada
PD;

b. Kelas Jabatan;

c. persediaan pegawai; dan

d. kebutuhan pegawai.

Peta Jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1)

digunakan sebagai dasar dalam penempatan Pegawai

ASN dan penentuan rantai supervisi sesuai Kelas

Jabatan.

Peta Jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1)

digunakan sebagai dasar pengusulan permohonan

validasi Kelas Jabatan kepada Kementerian

Pemberdayaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi.

Hasil validasi sebagaimana dimaksud pada ayat (3)

ditetapkan dengan Peraturan Bupati.



3. Ketentuan dalam Lampiran diubah sebagaimana tercantum
dalam Lampiran yang merupakan bagian yang tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

Pasal II
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan

pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kabupaten Belitung Timur.

Ditetapkan di Manggar
pada tanggal 17 Juni 2022

BUPATI | EL_ITUN?‘TIMUR,

Diundangkan di Manggar
pada tanggal 20 Juni 2022 )
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/KABUPATEN BELITUNG TIMUR,
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BERITA DAERAH KABUPATEN BELITUNG TIMUR TAHUN 2022 NOMOR




LAMPIRAN I

PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR

NOMOR 37 TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI BELITUNG
TIMUR NOMOR 33 TAHUN 2018 TENTANG PETA JABATAN

PETA JABATAN SEKRETARIAT DAERAH PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN BELITUNG TIMUR
Kls| B P
SEKRETARIS DAERAH
15 0
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN | Kls | B P {
RAKYAT 14| 1 0
s Kls { Kls [ B P Kls| B P
L R L b KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT KEPALA BAGIAN HUKUM
KERJA SAMA
12 0 12 1 0 121 1 | 0
Jabatan Fungsional Kis Jabatan Fungsional Kls| B K Jabatan Fungsional Kls| B P K
Analis Kebijakan Muda 10 0 Analis Kebijakan Muda 10| 3 3 0 Analis Kebijakan Muda 10| o 1 -1
Analis Kebijakan Pertama 8 -3 Perancang Peraturan Perundang- ol i 3 2
Jabatan Pelaksana Kls| B| P | K Undangan Muda h
Jabatan Pelaksana Kls K Pexl‘ly usun Nonna, Handsy Frosedir dan 7 0 2 -2 Penyuluh Hukum Muda 9 1 1 0
Kriteria
Analis Pemerintahan Daerah 7 -1 Analis Bina Kehidupan Agama 7 0 1 -1 Analis Hukum Muda 9 1 3| -2
Analis Kerja Sama 7 =] Analis Kerja Sama Lembaga Keagamaan 7 1 1 0 Analis Kebijakan Pertama 8 1 1 0
. e . Perancang Peraturan Perundang-
Analis Perencanaan dan Kerja Sama 7 -1 Pengelola Data 6 1 2 -1 undangan Pertama 8 1 3 -2
Analis Pemerintahan Umum dan . )
Otonomi Daerah 7 -1 Pengelola Bantuan Keagamaan 6 0 3 <3 Analis Hukum Pertama 8 0 2 2
Pengelola Kerja Sama 6 =1 Pengadministrasi Pemerintahan 5 3 6 -3 Pranata Komputer Terampil 6 0 1 =
Pengelola Data 6 -1 Penyuluh Hukum Pertama 8 0 1 -1
Pengelola Penyelenggaraan Otonomi 6 A JabutaniFangsional xis| B P K
Daerah
i:?fﬁlda Batas Wilayah, Rupabumi dan 6 1 Analis Kebijakan Madya 12| o 2 | -2 Jabatan Pelaksana Kls| B| P | K
Pengadministrasi Pemerintahan 5 =3 f;;g‘?;:ang PeratumaniPerindang:Uindangan 11 0 2 -2 Analis Produk Hukum 7 0 2 -2
Pengelola Fasilitasi Bantuan Hukum 610 1 ot |
Pengelola Informasi Produk Hukum 6 0 1 -1
Pengelola Data 6 0 1 -1

Pengadministrasi Data Peraturan
Perundang-Undangan




SEKRETARIS DAERAH

Kls B P K

ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN

15 1 1 0
Kls B B
14 1 0

r

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN, Kls | B P {
PEMBANGUNAN DAN SUMBER DAYA ALAM 12 1 1 0
Jabatan Fungsional Kils| B P K

Analis Kebijakan Muda 10| 38 3 [¢]
Analis Kebijakan Pertama 8 (0] 1 -1
Pranata Komputer Terampil 6 0 1 -1
Jabatan Pelaksana Kils| B P: K

Analis Perekonomian 1 1 0
Analis Ekonomi Kreatif 1 1 0
Analis Program Pembangunan 1 1 0
Pengolah Data 6 (4] 3 -3
Pengelola Data Statistik 1 -1
Pengolah Data Bimbingan Pengawasan 1 =1
Pengadministrasi Pemerintahan S 0 3 -3

Kils| B P {
KEPALA BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA 2 s
ik 1 1
KEPALA SUBBAGIAN PENGELOLAAN Kls| B | P
BARANG/JASA 9 1 1 0
Jabatan Fungsional Kls| B P K
Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa 8 9 12| -3
Pertama
Jabatan Pelaksana Kls| B P K
Analis Perencanaan Strategis 7 0 1 -1
Pengelola Kegiatan Survei dan
Perencanaan S L < i
Pengadministrasi Pemerintahan 5 1 1 0
Jabatan Fungsional Kls | B P K
Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa Muda 10| 7 10| -3
Analis Kebijakan Muda 10 0 1 -1
Analis Kebijakan Pertama 8 0 2 -2
Jabatan Pelaksana Kls| B P K
Analis Data dan Informasi 7 0 1 -1
Penyusun Laporan Kebijakan 7 0 2 -2
Pengolah Data 0 3 -3
Pengelola Bimbingan Teknis Standardisasi 6 0 ] 1
Kompetensi -
Pengelola Sistem dan Jaringan 6 1 2 -1
Pengelola Layanan Pengadaan Secara 6 0 2 2
Elektronik h
Pengadministrasi Layanan Pengadaan Secara 5 1 9 1
Elektronik B
Pengadministrasi Pemerintahan S5 0 2 -2
Jabatan Fungsional Kils| B K | +/-
Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa Madya 1 2 -2
Analis Kebijakan Madya 12 1 -1




Kls| B P
SEKRETARIS DAERAH
15 1 1
Kls P K
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
14 1 0
Kis Kis K | +/- KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN Kis K KEPALA BAGIAN KEUANGAN DAN Kis
KEPALA BAGIAN ORGANISASI % o KEPALA BAGIAN UMUM G ; = KOMUNIKASI PIMPINAN o PERENCANAAN 2 =
Jabatan Fungsional Kls K Jabatan Fungsional Kls P K Kis K Jabatan Fungsional Kls K
i KEPALA SUBBAGIAN PROTOKOL i
Analis Kebij Muda 10 0 Analis Surflber Daya Aparatur/ Analis 10 1 0 9 1 Analis Keuangan Pusat dan Daerah 9 0
Kepegawaian Muda Muda
Anslis Bumber Daya Menusia Aparanur/ Anally | 1 1 Analis Kebijakan Muda 10 1)1 Perencana Muda 9 0
| Kepegawaian Muda
Analis Kebijakan Pertama 8 4] Pranata Komputer Penyelia 8 1 -1 Jabatan Pelaksana Kis K Pranata Komputer Mahir 7 -1
Analis Sumber Daya Manusia Aparatur/ Analis . 3
Ke walasi P& A 8 0 Arsiparis Pertama 8 1 1 Penata Acara 7 2 Pranata Komputer Terampil 6 -1
Arsiparis Penyelia 8 3 -3 Ajudan 5 -3
Jabatan Pelaksana Kis K Pranata Komputer Mahir 7 1 -1 Petugas Protokol 5 -1 Jabatan Pelaksana Kis K
Pengelola Akuntabilitas 6 -1 Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7 5 -5 Bendahara 7 0
Pe lah Data Kelemb 6 -1 Pranata Komputer Terampil 6 1 -1 Jabatan Fungsional Kls K FenyuminRencana: Kegiatan dan 7 0
jAnggaran
o ol Or T
Laksana Data‘tata dan Tata 6 -1 Arsiparis Pelaksana 6 5 -2 Pranata Hubungan Masyarakat Muda 9 -1 Penata Keuangan 7 -2
Pranata Hubungan Masyarakat Pertama 8 -2 Pengelola Keuangan 6 -1
Jabatan Pelaksana Kis P K Pranata Hubungan Masyarakat Penyelia 8 -1 Pengelola Bahan Perencanaan 6 -3
Pranata Hubungan Masyarakat P inistrasi Per dan
Sekretaris 6 3 -3 F Lanjutan 7 -1 5 -1
s E Pranata Hubungan Masyarakat L e iR, e
Pengelola Kepegawaian 6 1 1 Peiaiacne 6 -2 F rasi 5 2
Pengelola Perjalanan Dinas 6 2 -2
Pengolah Data 6 14 | -14 Jabatan Pelaksana Kls K
Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor 6 1 -1 Notulis Rapat 6 -1
Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah 6 2 ] Pengelola Dokumentasi 6 -1
Pe inistrasi Kep 5 2 -2 Penata Liputan 6 -1
Pemelihara Kendaraan 5 2 -1 Pengolah Informasi dan Komunikasi 6 -4
Teknisi Sarana dan Prasarana 5 4 -4 Penglndmxmsm;sx Aalisls dan Kenttiash 5 -1
Media
Pengadministrasi Umum 5 24 | -22
Pengemudi 3 15 | -15
Pramu Kebersihan 1 30 | -30
Pramu Bakti | 10 | -10
Jabatan Fungsional Kls P K
Analis Kebijakan Madya 12 1 -1
Keterangan:
Kis = Kelas Jabatan
B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)
P = Hasil Perhitungan (ABK)
K =Jumlah Kebutuhan Pegawai




PETA JABATAN SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

KABUPATEN BELITUNG TIMUR

LAMPIRAN II
PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR

NOMOR®T] TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI
BELITUNG TIMUR NOMOR 33 TAHUN 2018 TENTANG
PETA JABATAN PERANGKAT DAERAH

Kis| B P K
SEKRETARIS DPRD
141 110
Kls| B | P KEPALA BAGIAN PERSIDANGAN PERUNDANG- | Kls PlK KEPALA BAGIAN FASILITASI PENGANGGARAN | Kis | B P
KEPALA BAGIAN UMUM DAN KEUANGAN T 1 o UNDANGAN 1l o 1] -1 DAN PENGAWASAN 11 1
Kls| B P K Jabatan Fungsional Kis P | K Jabatan Fungsional Kls
— KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
9 1 1 0 Analis Kebijakan Muda 101 0 1]-1 Analis Keuangan Pusat dan Daerah Muda 9 2 0
Perancang Peraturan Perundang-undangan
9 1 110
Muda
Jabatan Fungsional Kls B P K Pranata Hubungan Masyarakat Muda 9 1 2 ]-1 Jabatan Pelaksana Kls B P K
Arsiparis Penyelia 8 0 1 -1 Analis Kebijakan Pertama 8 1 110 Notulis Rapat 6 0 -6
Pranata Komputer Penyelia 8 0 1 -1 Pranata Hubungan Masyarakat Pertama 8 0 1]-1 Pengadministrasi Rapat 0
Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7 1 i 0 Pranata Hubungan Masyarakat Penyelia 8 0 11]-1
Pranata Komputer Mahir T 1 1 0 Pranata Komputer Penyelia 8 0 1]-1
o Pranata Hubungan Masyarakat Pelaksana =
Arsiparis Pelaksana 6 0 1 -1 Lanjutan 7 0 1 1
Pranata Komputer Terampil 6 0 1 -1 Pranata Komputer Mahir 7 1 1 0
Pranata Hubungan Masyarakat Pelaksana 6 0 1]-1
Jabatan Pelaksana Kls B P K Pranata Komputer Terampil 6| 0 1|-1
Pengelola Kepegawaian 6 0 1 -1
Pengelols bemantaatan Berang Millke: ) 55| 3 | 3 Jabatan Pelaksana Kis|B|P|K
Daerah
Pengadministrasi Kepegawaian 5 0 1 -1 Analis Produk Hukum (f 0 1 ]-1
Pengadministrasi Umum 5 0 4 -4 Sekretaris 6 0| 3]|-3
Teknisi Sarana dan Prasarana 5 0 -1 Notulis Rapat 6| 0]|3]|-3
Pengadministrasi Teknis Pemeriksaan :
dan Perawatan Kendaraan Bermotor 2 2 L 0 Pensta Liputan b 0 2 | <2
Pengemudi 3 0 9 -9 Pengadministrasi Rapat 5 0 2| -2
Pramu Kebersihan 1 0 6 -6 Petugas Protokol 5 1 3 |-2
Pramu Bakti 1 0 4 -4 Pengadministrasi Risalah 5 0 1]-1
Pengadministrasi Data Peraturan Perundang-
5|0 1]-1
Undangan
Jabatan Fungsional Kls| B P K
Analis Keuangan Pusat dan Daerah Muda 9 1 1 0
Jabatan Pelaksana Kls| B P K
Bendahara & 1 1 0
Pengelola Keuangan 6 0 1 -1
Pengelola Program dan Kegiatan 6 0 1 -1
Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 1 1 0
Pengadministrasi Keuangan 5 1 3 -2 BUPAT ITUN MUR,
Keterangan:
Kl:= Kelas Jabatan
B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)
P = Hasil Perhitungan (ABK) B IN

K =Jumlah Kebutuhan Pegawai




PETA JABATAN DINAS KESEHATAN, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

L KEPALA DINAS

KABUPATEN BELITUNG TIMUR

Jabatan Fungsional

Kis

Penyuluh Kesehatan
Masyarakat/ Tenaga Promosi
Kesehaten dan llmu Perilaku
Madya

Administrator Kesehatan
Madya

Sanitarian/Tenaga Sanitasi
Lingkungan Madya

Penata Kependudukan dan
Keluarga Berencana Madya

LAMPIRAN 11T

PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR
NOMOR ‘DT TAHUN 2022

TENTANG

KEEMPAT ATAS

BUPATI BELITUNG TIMUR NOMOR 33

TAHUN 2018 TENTANG PETA JABATAN PERANGKAT DAERAH

K
0
Ks | B 3
SEKRETARIS
12 1 1
ks | B P K s K
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN KASUBBAG KEUANGAN Jabatan Fungsional Kis P K
9 1 1 o 9 0
Analis Kepegawaian/Analis Sumber B ; 7
Daya Manusia Aparatur Muda
Perencana Muda 9 1 0
Jabatan Fungsional ks | B P K Jabatan Fungsional Kis K
Pranata Komputer Penyelia 8 1 4
(Analis Kepogawaian/ Analis Sumber Daya Analis Keuangan Pusat dan Dacrah ) -
syt s o 1 1 2 8 ) Pranata Komputer Mahir 7 1 1
(Analis Kepegawaian/ Pranata Sumber - ] B
e e et 8 0 1 a Penata Laksana Barang Mahir 7 2 Pranata Komputer Terampil 6 1 1
Analis Kepegawaian Pelaksana Larjutan/ .
Pranata Sumber Daya Manusia Aperatur 7 1 1 0 Penata Laksana Barang Terampil 6 a
Analis Kepegawaian Pelaksana /Pranata ;
S Daya Manusia Aparatur Ter: il 6 0 1 -1 Pranata Komputer Mahir 7 -1 Jabatan Pelaksana Kls P K
Arsiparis Penyelia 8 0 1 51 Pranata Komputer Terampil 6 1 Q:“"' Pereocenaan, Bviliisa dan 7 2 =
laporan
. 7 i [Penyusun Rencana Kegiatan dan
Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7 o 1 1 e 7 2 0
|Arsiparis Pelaksana 6 0 1 -1 Jabatan Pelaksana Kls K Pengelola Bahan Perencanaan 6 1 0
Pranata Komputer Mahir 7 o 1 a1 |Bendahara 7 0 El g e R L T s 1 1
Pranata Komputer Terampil 6 o 1 =) Penata Keuangan 7 0
Verifikator Keuangan 7 2
|Pengelota Keuangan 6 a
Jabatan Pelaksana K | B P K
Pengadministrasi Keuangan s 4
Analis Perencanaan Sumber Daya = = - 5
Fﬂnu-‘- Aparatur a
Pengelola Layanan Kehumasan 6 0 1 a
Pengelola Kepegawaian 6 0 1 5
Pengadministrasi Kepogawaian 5 o 1 1
Pengadministrasi Urmnum s 5 6 i
Pengemudi 3 0 7 7
Petugas Keamanan 3 o 3 3
Pramu Kebersihan 1 0 3 3



Ks K K K K K K K Kis K
KEPALA BIDANG KESEHATAN KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN = 3 KEPALA BIDANG PELAYANAN DAN SUMBER DAYA | KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK, . KEPALA BIDANG KELUARGA BERENCANA,
MASYARAKAT " N PENGENDALIAN PENYAKIT " : 5 KESEHATAN = N PENYULUHAN DAN PENGGERAKAN = N KETAHANAN DAN KESEJAHTERAAN KELUARGA [~ =
Jabatan Fungsional Kis K Jabatan Fungsional Kis P K Jabatan Fungsional Ks K Jabatan Fungsional Kis K Jabatan Fungsional Kis K
Penyuluh Kesehatan Masyarakat/
Tenaga Promosi Kesehatan dan fimu | 9 ° [Analis Kebijaian Muda 10 1 ) [Administrator Kesehatan Muda 9 1 Penats Kspenduduken dan Keluacge 9 0 Peciata Kependudilcan den Kehiscgn 9 2
" Berencana Muda Berencana Muda
Perilaku Muda
Penyuluh Kesehatan
) _— - Penata Kependudukan dan Keluarga Penata Kependudukan dan Keluarga
Masyarakat/ Tenaga Promosi 8 1 Epidemiolog Kesehatan Muda 9 3 2 Administrator Kesehatan Pertama 8 3 ‘ 8 3 ‘ 8 3
dan limu Perilaku Pertama e e
Administrator Kesehatan Muda 9 o Epidemiolog Kesehatan Pertama 8 3 3 Pranata Komputer Pertama 8 0
Administrator Kesehatan Pertama 8 -2 Entomolog Kesehatan Muda ? 1 o
- — Jabatan Pelaksana Ks K Jabatan Pelaksana Kis K
Sasiitaeis) TM“""“G_ Saiteal 9 0 Entomolog Kesehatan Pertama 8 1 1
Jabatan Pelaksana Kis K
Pembimbing Kesehatan Kerja Pertama 8 -1 Epidemiolog Kesehatan Mahir 7 2 -1 Analis Kesehatan 7 -1 y Keluarga 7 o
Epidemiolog Kesehatan Terampil 6 3 3 | Analis Pembayaran Jaminan Kesehatan 7 0 oo Bel Deta LT 2 Penyusun Bahan Ketahanan Keluarga 7 a
- ; ‘Advokasi i Bahan
[Entomolog Kesehatan Mahir 7 1 q [ Analis Obat dan Makanan 7 2 g 6 0 Y 7 a
Keluarga Berencana
J Kis K KB dan Kg:lhn-n Rr:w uarga
Entomolog Kesehatan Terampil 6 1 -1 Analis Sumber Daya Manusia Aparatur 7 2 Peigaiol '“K:“"‘ Bm“n_“" 6 -30 Pengelola Bina Kesejahteraan Keluarga 6 a
- Pengelola Pelayanan dan Pembinaan S
[Analis Kesehatan Tbu dan Anak 7 2 Pengelola Pelayanan Kesehatan 6 2 Pengolah Data 6 2 e e & 6 1
Penyaldt e 7 -1 Pengelola Kefarmasian 6 o Pengadministrasi Kependudukan s 3 Pengolola Pembinaan Kstahanan Keluarga 6 a
Jabatan Pelaksana Kis P K
Pengelola Laboratorium 6 o Pengelola Obat dan Alat - Alat Kesehatan | 6 &l Alat dan Obat 5 a
Pengelola Penggerak Peran serta ; ) A .
pln el D e 6 o [Analis Penyakit Menular 7 2 4 Pengelola Profesi Sumber Daya Manusia 6 o
’ Pengelola Pengamatan Penyakit dan Pengolah Data Pembayaran Jaminan r
Pengelola Penyehatan Lingkungan 6 o el 6 1 o e 6 5
Pengelola Program Gizi 6 1 Pengelola Program Imunisasi 6 1 4 Pecgaicls Prograca sminkn Puseihacsin. | o
Pengelola Pemberantasan Penyalit e ; A
Pengelola Program Keschatan Keluarga| 6 0 s 6 2 o Pengadministrasi Gudang Farmasi s 1
|Pengadministrasi Program . N .
e e et || ® 1 1 Pengadministrasi Pelatihan 5 1
inistrasi Sarana dan
Prasarana s 2 2
KEPALA UPT RUMAH SAKIT DAERAH | l KEPALA UPT PUSKESMAS

Keterangan:
Kis = Kelas Jabatan

B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)
P = Hasil Perhitungan (ABK)

K =Jumlah Kebutuhan Pegawai




PETA JABATAN UPT RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KABUPATEN BELITUNG TIMUR

Ks| B| P| K
DIREKTUR
12] 1 0
Kis B P K
: { KEPALA BAGIAN TATA USAHA SATUAN INTERNAL
Jabatan Pungsional Kis| B| P| K l 11| 1 1] -1
Dokter Utama o 1] iD
Dokter Madya 12| 6 | 11| 5 | | Jabatan Pelaksana
Dokter Gigi Madya 12 1| 1] o0 g Ks| B| P Ks| B| P| K Ks| Bl P| K Analis Satuan Pengawas Internal 7] 2
igi Mady: KEPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN, KEPALA SUSBAGIAN KEUANGAN KEPALA suamoan UMUM DAN ] I I l
Apoteker Madya ul1fz2[a EVALUASI DAN PELAPORAN s 1] 1] o ol 1[1] o KEPEGAWAIAN ol 1[ 1] o] Pengolah Data Satuan Pengawas Internal
Fisioterapis Madya 11 1 2|
Nutrisionis Madya njiajaj-a Jabatan Pelaksana Ks| B| P| K Jabatan Ks| B| P| K Jabatan Fungsional Ks| B| P| K
" 8 3 Analis Kepegawaian/ Analis
Jnals Pemeanans; Seanasiom | o[ 2] =2 Bendahara 7]a8]|3]o Sumber Daya Manusia Aparatur | 8 | 1| 1| o
PO Pertama
Penyusun Rencana Kegiatan dan Pranata Hubungan Masyarakat
| = Penata Laporan Keuangan Pe s 2
Pengolah Data Monitoring dan Pengelola Pengadaan Barang dan
Bvaluesi Pelaksanaan Anggaran Peogolole Keusngan Jasa Pertama 1
POy, Analis Kepegawaian Pelaksana
:‘m"""""-‘;““‘ Pecencansen s|lo| 1] Pengadministrasi Keuangan s| o] 10]-10 Lanjutan/Pranata Sumber Daya | 7 | o | 1| 1
Proge: Manusia Aparatur Mahir
Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7l 1] 1o
Analis Kepegawaian Pelaksana/
Pranata Sumber Daya Manusia | 6 | 1| 1| o
Aparatur Terampil
Arviparis Pelaksana 6o 2] -2
Jabatan Pelaksana Ks| B P K
Penyusun Bahan Informasi dan 7 ° 1 1
Publikasi
(Analis Program Diklat 7 0 1 -1
Pengelola Kepegawaian 6| o 2] -2
Pengelola Sarana dan Prasarana [ | | | o
Kantor
Pengelola Pemanfaatan Barang 6 1 * 3
Milik Daerah

Pengelola Pengaduan Publik
Pengadministrasi Umum

alalalo

~lo]w|e
@
©

‘Teknisi Gedung atau Bangunan 10 10
Pengadministrasi Kepegawaian 2 1
Teknisi Pemeliharaan Sarana

dan Prasarana o = A 2
Pengemudi 3 o 2 -2

Petugas Keamanan 3| o0f20]-20




Ks| B P| K Ks| B 5 K
KEPALA BIDANG PELAYANAN MEDIK DAN KEI T KEPALA BIDANG PENUNJANG
11 1 1 ] ;| 1 -1
Ks| B| P| K Ks| B| P| K B P P K
KEPALA SEKS] PELAYANAN MEDIK KEPALA SEKSI PELAYANAN KEPERAWATAN T 5 3 KEPALA SEKSI PENUNJANG MEDIK e 1 KEPALA SEKSI PENUNJANG NON MEDIK 5
1|l 1| 1fo
Jabatan Pungsional kKs| B| p| K Jabatan Fungsional ks B P| K Jabatan Fungsional ks| B| P[ K I Jabatan Fungsional [ws[ B8] P x|
Dokter Fertama 9 | 10| 20| -10 Bidan Penyelia s|1|1]o0 (Apotekor Pertama s8|s|s5]|o Pranata Komputer Pertama Talolal 2]
Dokter Gigi Pertama 9] 0| 1 1 Bidan Pertama 8|l 0| 1| -1 Teknisi Elektromedis Pertama 8] 1 1] 0
Administrator Kesehatan Pertama 8] 1 1|0 Penata Anestesi Pertama 8| 1 1] 0 Nutrisionis Pertama s8|l2|2]o Jabatan Pelaksana B| P| K
Perawat Gigi/ Terapis Gigi dan Mulut Pertama slo| 1] Perekam Medis Pertama s|2]a]o Analis Kimia 7] 1] 1] o
Asisten Penata Anestesi Penyelia alol|al-2 ‘:""“:“"/ Tenigl Sanitiai Liogitiogan s/ 1all 4 Analis Sistem Informasi 7] 1] 4] 3
Perawat Penyelia 8|26|2| 0 Psikolog Klinis Pertama 8| 0 1|1 Pengelola Pelayanan Kesehatan 6 4 6 -2
Perawat Pertama 81011 1 Fisioterapis Penyelia HEYEE Pranata Jamuan 6|l o] 9| o
Perawat Gigi/ Terapis Gigi dan Mulut Penyelia 8 2 4| -2 Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia 8 3 6 3 Penguji Hiperkes 6 0 1 -1
Perawat Mahir 7 | 34| 50| -16 Radiografer Penyelia 8 1 5| -4 Pranata Jaringan IPTEK 6 0 2 -2
Bidan Mahir 7 |13]13] o Nutrisionis Penyelia a8 lgl]:=a 1 Binatu Rumah Sakit 5 1 7
Perawat Gigi Pelaksana Lanjutan/ Terapis Gigi ;
dan Mulut Mahir 711 1|0 Teknisi Elektromedis Pelaksana Lanjutan 71 0] 2 2 Pemulasaran Jenazah 5| ol s 5
Bidan Terampil 6 7]26](-19 Nutrisionis Pelaksana Lanjutan 7 0 3 3 Teknisi Mesin s 0 -4
Perawat Terampil 6| 21| 64| -43 Perekam Medis Pelaksana Lanjutan 7 1 2 ] -1 Teknisi Keciptakaryaan 5 0 2 -2
;P:zn‘ Gigi Pelaksana/ Terapis Gigi dan Mulut 6| o 1| Pisioterapis Pelaksana Lanjutan 7 ol 2 2 Teknisi Listrik dan Jaringan 5 1 6 -5
Asisten Penata Ancstesi Pelaks e L Pengemudi Ambulan 4lo]sl s
isten Penata Anestesi ana 6| 0 I S T Lanjuten T4 8] -3 nge: o
Radiografer Pelaksana Lanjutan % 4 91 -5 Pramu Kebersihan 1 0| 35| -3s
Jabatan Pelaksana Kis| B P| K Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan 7 4 7 3 Pramu Taman 1 0 6 -6
Pengelola Pelayanan Kesehatan 6| of 4/ -4 ke “"‘“"‘“m"‘“’ Tenaga v ol ala PFengemudi 3lo|al|-a
Pengadministrasi Umum 5 0| 16| -16 Fisioterapis Pelaksana 6 1 1 0
Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana | 6 4] 6] -2
Radiografer Pelaksana {0 2 0
Perekam Medis Pelaksana 6 1 1 0
Okupasi Terapis Pelaksana 6| 1 1| o0
Jabatan Fungsional Ks| B| P| K Terapis Wicara Pelaksana 6|l 1|1]o0
Dokter Muda 10| 13| 32| -19 Teknisi Elektromedis Pelaksana 6 1 2] -1
Dokter Spesialis Obstetri dan Ginekologi Muda 10| 0 1 -1 Asisten Apoteker Pelaksana 6 4 7 -3
Dokter Spesialis Penyakit Dalam Muda 1000 2] -2 Nutrisionis Pelaksana 6 1 21°
Dokter Spesialis Konservasi Gigi Muda 10 0f 1 1 Teknisi Transfusi Darah Pelaksana 6| 0] 2| -2
Dokter Gigi Muda 0] o0f 1] Senitasian Felaknang/ Teasge Senitml el1]a]|a
Teram
Perawat Gigi/ Terapis Gigi dan Mulut Muda 10| 0] 1] Teknisi Transfusi Darah Pelaksana Pemula | 5 | 1| 2 | -1
Perawat Muda 9| 9| 9]0
Bidan Muda 9] 1] 1])-1 Jabatan Pelaksana Ks| B| P| K
Penata Anestesi Muda 9 1 2] -1 Pengelola Kefarmasian 6 0 1 -1
Administrator Kesehatan Muda 9| 0 P S Pengadministrasi Gudang Farmasi 5 0 3 3
Pengadministrasi Umum -] 0 3| -3
Pengadministrasi Rekam Medis dan s o | 14] -14
Informasi
Jabatan Pungsional Ks| B| P| K
Fisioterapis Muda 9l 1] 2|1
Apoteker Muda 92| 4] -2
Perekam Medis Muda 9 0 1 <1
Pranata Komputer Muda 9 1 1 0
Keterangan: Sanitarian/ Tenaga Sanitasi Lingkungan Muda 9 0 1 =1

Kls = Kelas Jabatan

B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)
P = Hasil Perhitungan (ABK)

K =Jumlah Kebutuhan Pegawai




PETA JABATAN
UNIT PELAKSANA TEKNIS PUSAT KESEHATAN MASYARAKAT MENGKUBANG

Kls| B| P| K

KEPALA PUSKESMAS

Jabatan Fungsional Kis| B| P | K

Penyuluh Kesehatan Masyarakat/
Tenaga Promosi Kesehatan dan llmu 8 2131 -1
Perilaku Pertama

Penyuluh Kesehatan Masyarakat/
Tenaga Promosi Kesehatan dan Ilmu 9 0 1: || =¥
Perilaku Muda

Apoteker Pertama 8 1 1 0
Apoteker Muda 9 0 1] -
Asisten Apoteker Pelaksana 6|0 1]-1
Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan | 7 3 1 0
Asisten Apoteker Penyelia 8|0 1| -1
Bidan Terampil 6| 3| 7|4
Bidan Mahir 7 8]|10]-2
Bidan Penyelia 8| 3|8]-5
Dokter Pertama 9|l 2|20
Dokter Muda 10| 0 1]-1
Dokter Madya 12| 0 1] -1
Dokter Gigi Pertama 9]0 1] -1
Dokter Gigi Muda 10| 1 1|0
Dokter Gigi Madya 121 0 1] -1
Nutrisionis Pelaksana 6 112]-1
Nutrisionis Pelaksana Lanjutan i 0 1] -1
Nutrisionis Penyelia 8 0 1] -1
Perawat Muda 9 0 1] -1
Perawat Pertama 8 i 1 0
Perawat Terampil 6| 6| 14| -8
Perawat Mahir 7| 8(|10]-2
Perawat Penyelia 8| 6|10]| 4
Perawat Gigi Pelaksana/ Terapis Gigi 6 1 2| 1

dan Mulut Terampil

Perawat Gigi Pelaksana Lanjutan/
Terapis Gigi dan Mulut Mahir

Perawat Gigi/ Terapis Gigi dan Mulut

~
(=]
o=
o

Penyelia L A L
Perekam Medis Pelaksana 6 1 2] -1
Perekam Medis Pelaksana Lanjutan 7 0 |-
Pereckam Medis Penyelia 81| 0 1 -1
Pranata Laboratorium Kesehatan 6 0 1] -1
Pelaksana

Pranata Laboratorium Kesehatan ” 1 1 o
Pelak Lanjutan

Pranata Laboratorium Kesehatan 8 0 1| a
Penyelia

Sanitarian Pelaksana/ Tenaga
Sanitasi Lingkungan Terampil

Sanitarian Pelaksana Lanjutan/
Tenaga Sanitasi Lingkungan Mahir

Sanitarian/ Tenaga Sanitasi
Lingkungan Penyelia




PENANGGUNG
1 Kls| B| P | K Kis| B[ P | K Kis| B| P| K Kis| B K JAWAB |Kis| B| P Kls K Kls
PENANGGUNGJAWA PENANGGUNGJA PELAYANAN PENANGGUNGJAWA
B UKM ESENSIAL PENANGGUNGJAWA WAB UKP, PUSKESMAS B BANGUNAN, PENANGGUNG
KEPALA TATA USAHA DAN KEPERAWATAN B UKM KEFARMASIAN DAN PRASARANA DAN JAWAB MUTU
N 1 1] o KESEHATAN - 1 1| o PENGEMBANGAN N 1 110 DAN = 1 0 JEJARING =0 1101 PERALATAN = 0 .
MASYARAKAT LABORATORIUM FASILITAS PUSKESMAS
PELAYANAN
KESEHATAN
Jabatan Fungsional Kis| B| P| K
Pranata Komputer Terampil| 6 | 0 1] -1
Arsiparis Pelaksana 6| 0 Lol =1
Jabatan Pelaksana Kls| B] P| K
Pengelola Pemanfaatan 6l o 1 1
Barang Milik Daerah -
Pengelola Keuangan 6 1] 21 =1
Pengelola Bahan
Perencanaan L N e
Pengelola Rujukan
Kesehatan S| w2
Pengadministrasi
Kepegawaian Sjofv]-t
Pengadministrasi
Keuangan S e s
Pengadministrasi Umum 5 1 2|+
Pengemudi Ambulan 41 0] 2| -2
Pengemudi 3|0 1]-1
Petugas Keamanan 3|0 3(-3
Pramu Kebersihan 1 0 3| -3
PUSKESMAS PEMBANTU POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA
AIK KELIK MEMPAYA AIK KELIK
Jabatan Fungsional Kls| B| P| K Jabatan Fungsional Kls| B P K Jabatan Fungsional Kls| B K
Perawat Terampil 6|0 1]-1 Bidan Terampil 6 0 1] -1 Bidan Terampil 6|1 0
POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA
BURONG MANDI SUKAMANDI MENGKUBANG
Jabatan Fungsional Kls| B| P| K Jabatan Fungsional Kils| B P| K Jabatan Fungsional Kls| B K
Bidan Terampil 6 (0] 1]-1 Bidan Terampil 6 1 1 [¢] Bidan Terampil 6| 1 0
Keterangan:
Kls = Kelas Jabatan
B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)
P = Hasil Perhitungan (ABK)
K =Jumlah Kebutuhan Pegawai




Jabatan Fungsional

PETA JABATAN
UNIT PELAKSANA TEKNIS PUSAT KESEHATAN MASYARAKAT DENDANG

KEPALA PUSKESMAS

Penyuluh Kesehatan Masyarakat/
Tenaga Promosi Kesehatan dan
Ilmu Perilaku Pertama

Penyuluh Kesehatan Masyarakat/
Tenaga Promosi Kesehatan dan
Ilmu Perilaku Muda

Apoteker Pertama

Apoteker Muda

o~

Asisten Apoteker Pelaksana

Asisten Apoteker Pelaksana
Lanjutan

Asisten Apoteker Penyelia

Bidan Terampil

Bidan Mahir

Bidan Penyelia

Dokter Pertama

Dokter Muda

Dokter Madya

Dokter Gigi Pertama

Dokter Gigi Muda

Dokter Gigi Madya

Nutrisionis Pelaksana

Nutrisionis Pelaksana Lanjutan

Nutrisionis Penyelia

Perawat Pertama

Perawat Muda

Perawat Terampil

Perawat Mahir

Perawat Penyelia

olvlolojo|e|wlo|sislelgls|e|=|w]o|x] 2 |o|o|®

NjulN|Oo|=I=lOo|Oo|~=|OlOo|Cj|Oo|N|~|w|w]|C| ©

e |
olzlal=|=|=|=|=]|=1=]=|=|o|+]o|53]l2]|~

Perawat Gigi Pelaksana/ Terapis
Gigi dan Mulut Terampil

o

Perawat Gigi Pelaksana Lanjutan/
Terapis Gigi dan Mulut Mahir

Perawat Gigi/ Terapis Gigi dan
Mulut Penyelia

Perekam Medis Pelaksana

Perekam Medis Pelaksana
Lanjutan

<

Perekam Medis Penyelia

Pranata Laboratorium Kesehatan
Pelaksana

o |

Pranata Laboratorium Kesehatan
Pelaksana Lanjutan

Pranata Laboratorium Kesehatan
Penyelia

Sanitarian Pelaksana/ Tenaga
Sanitasi Lingkungan Terampil

Sanitarian Pelaksana Lanjutan/
Tenaga Sanitasi Lingkungan
Mahir

Sanitarian/ Tenaga Sanitasi
Lingkungan Penyelia




PENANGGUNGJAWAB UKM = PENANGGUNGJAWAB PELAYANAN PENANGGUNGJAWAB
KEPALATATA USAHA Kis| B| P| K ESENSIAL DAN Ks| B P| K PENANGGUNGJAWAB | Kis| B | P U;g"ﬁg&%ﬁ%ﬁrﬁb‘ Ks| B| P| K PUSKESMAS DAN JEJARING | Kis| B | P BANGUNAN, PRASARANA | Kis Pzgfxﬁfg N K
KEPERAWATAN KESEHATAN UKM PENGEMBANGAN ‘IAEORATORIUM FASILITAS PELAYANAN DAN PERALATAN MUTU
=j 131} 0 MASYARAKAT oo [ O (R -11gt -1r]ij0o KESEHATAN il N PUSKESMAS
Jabatan Fungsional Kls| B| P K
Pranata Komputer Terampil { 6 | O | 1 | -1
Arsiparis Pelaksana 6|0 1] -1
Jabatan Pelaksana Kis| B| P| K
Pengelola Pemanfaatan 6elol1 1
Barang Milik Daerah k
Pengelola Bahan slol 3l
Perencanaan
Pengelola Rujukan
Kesehatan ol
kxlydmutr&i s|ol| 2] -2
Kepegawaian
Pengadministrasi Keuvangan | 5 | 0 | 4 | -4
Pengadministrasi Umum 5/0]| 3]-3
Pengemudi Ambulan 40| 2|2
Pengemudi 3|0 1] -1
Petugas Keamanan 30| 2]-2
Pramu Kebersihan 1]1]0]2]-2
PUSKESMAS PEMBANTU PUSKESMAS PEMBANTU POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA
NYURUK BALOK DENDANG BALOK
Jabatan Fungsional [ks[B] Pk Jabatan Fungsional [ Kis| B[ P[ k Jabatan Fungsional [xs[B] P K Jabatan Fungsional [ks[ B Pk
Perawat Terampil [ 6| 0 [ 1 1 -1 Perawat Terampil | 6 I 0 [ 1]-1 Bidan Terampil I 6 | 1| 1 | 0 Bidan Terampil I 6 [ 1 ] i ] 0
PUSKESMAS PEMBANTU PUSKESMAS PEMBANTU PONDOK BERSALIN DESA POS KESEHATAN DESA
TUNGKUP DENDANG JANGKANG NYURUK
Jabatan Fungsional J K]sl B ] P | K Jabatan Fungsional | Klsl B ] Pl K Jabatan Fungsional IKJ;I Bl pl K Jabatan Fungsional | st] B TPT K
Perawat Terampil I 6 [ 0 I 1 l -1 Perawat Terampil ] 6 I [*] I 1 f Bidan Terampil l 6 | 1! 1 | 0 Bidan Terampil I 6 [ 0 [ 1 ] -1

Keterangan:

Kls = Kelas Jabatan

B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)
P = Hasil Perhitungan (ABK)

K =Jumlah Kebutuhan Pegawai




PETA JABATAN
UNIT PELAKSANA TEKNIS PUSAT KESEHATAN MASYARAKAT KELAPA KAMPIT

Kls| B| P| K

KEPALA PUSKESMAS 7 1

Jabatan Fungsional Kls| B| P| K
Penyuluh Kesehatan Masyarakat/ Tenaga
Promosi Kesehatan dan Ilmu Perilaku 8 1 2| -1

Pertama
Penyuluh Kesehatan Masyarakat/ Tenaga

Promosi Kesehatan dan Ilmu Perilaku 9 1 2] -1
Muda

[Apoteker Pertama 8 1 1 0
Apoteker Muda 9 0 1 -1
Asisten Apoteker Pelaksana 6 2(3|-1
Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan 7 1 2| -1
Asisten Apoteker Penyelia 8 o 3]-3
Bidan Terampil 6| 3| 8]-5
Bidan Mahir X4 5] 6| -1
Bidan Penyelia 8 5|10] -5
Dokter Pertama 9| 2[3]-1
Dokter Muda 10] 0| 2| -2
Dokter Madya 12| 1 1 0
Dokter Gigi Pertama 9 0 1] -1
Dokter Gigi Muda 10| 0 1] -1
Dokter Gigi Madya 12 1 1 4]
Nutrisionis Pelaksana 6 1 1 0
Nutrisionis Pelaksana Lanjutan g [¢] 1 1=
Nutrisionis Penyelia 8 1 2] -1
Perawat Muda 910 1| -1
Perawat Pertama 8 1 1 0
Perawat Terampil 6 7 | 15| -8
Perawat Mahir 2 |11 ] 0
Perawat Penyelia 8 6 |11] -5
Perawat Gigi Pelaksana/ Terapis Gigi dan 6 21210

Mulut Terampil

Perawat Gigi Pelaksana Lanjutan/ Terapis
Gigi dan Mulut Mahir

<
w
N

Perawat Gigi/ Terapis Gigi dan Mulut

Penyelia 8 1 X 9
Perekam Medis Pelaksana 6 1 2| -1
Perekam Medis Pelaksana Lanjutan 7 [¢] 1] -1
Perekam Medis Penyelia 8 0 1] -1
Pranata Laboratorium Kesehatan 6 1 1 0

Pelaksana

Pranata Laboratorium Kesehatan
Pelaksana Lanjutan

Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia| 8 1 1 (o]

Sanitarian Pelaksana/ Tenaga Sanitasi
Lingkungan Terampil

Sanitarian Pelaksana Lanjutan/ Tenaga
Sanitasi Lingkungan Mahir

Sanitarian/ Tenaga Sanitasi Lingkungan
Penyelia




Kis P| K PENANGGUNG | is] B 2| x Kis p| K ks| B| P| K kis| B| P| k| | PENANGGUNGUAWAB | Kis| B | P | K Ks| B| P| K
e WA (LI PENANGGUNG PENANGGUNG JAWAB LENANUS INGIA VRS BANGUNAN,
| ESENSIAL DAN % PELAYANAN PUSKESMAS 2 PENANGGUNGJAWAB
KEPALA TATA USAHA JAWAB UKM UKP KEFARMASIAN PRASARANA DAN
KEPERAWATAN PENGEMBANGAN DAN LABORATORIUM DAN JEJARING FASILITAS PERALATAN 1 1 o MUTU 1 1l o
= 1{0 KESEHATAN | - [ 1| 1|1 ] 1<t A R R A (Rt PELAYANAN KESEHATAN | - [ 1 [ 1] © FOSKESMAS ) i
MASYARAKAT
Jabatan Fungsional Kis Pl K
Arsiparis Pelaksana 6 2 R
Jabatan Pelaksana Kls P| K
Pengelola Pemanfaatan Barang 6 1]
Milik Daerah
Pengelola Keuangan 6 1 0
Pengelola Bahan Perencanaan 6 2| -1
Pengelola Rujukan Kesehatan 6 1] -1
Pengadministrasi Kepegawaian | 5 210
Pengadministrasi Keuangan 5 1] -1
Pengadministrasi Umum 5 4| -2
Pengemudi Ambulan 4 2] -2
Pengemudi 3 1] -1
Petugas Keamanan 3 2|2
Pramu Kebersihan 1 6| -6
PUSKESMAS PEMBANTU POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA
BUDING MAYANG BUDING SENYUBUK
Jabatan Fungsional Ist[ B| ] K Jabatan Fungsional I K]s] B I P I K Jabatan Fungsional ]Kls[ B] PI K Jabatan Fungsional ]Klu| P l K
Perawat Terampil ] 6[ OI 1 ] -1 Bidan Terampil l 6 l 1 l 1 I 0 Bidan Terampil 6] Ol 1 I-l Bidan Terampil I 6 l 1 [ 0
PUSKESMAS PEMBANTU POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA
CENDIL CENDIL MENTAWAK PEMBAHARUAN
Jabatan Fungsional TKIs] Bl PI K Jabatan Fungsional rK_ls] B l P l K Jabatan Fungsional Kls[ rP] K Jabatan Fungsional !Klsl P l K
Perawat Terampil l 61 O[ 1 1 -1 Bidan Terampil l 6 I 0 L 1 l -1 Bidan Terampil 6[ [ 1 l 0 Bidan Terampil 1 l 0
Keterangan:

Kls = Kelas Jabatan

B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)
P = Hasil Perhitungan (ABK)

K =Jumlah Kebutuhan Pegawai




PETA JABATAN
UNIT PELAKSANA TEKNIS PUSAT KESEHATAN MASYARAKAT SIMPANG RENGGIANG

Kis B ¥ K

KEPALA PUSKESMAS

Jabatan Fungsional Kis| B| P| K
F il 1 kat/ Tenaga
Promosi Keachatan dan [lmu Perilaku 82| 4]-2
Pertama
Penyulut kat/ Tenaga
Promosi Kesehatan dan Ilou Perilaku 910 2]|-2
Muda
Apoteker Pertama 8| 1 110
Apoteker Muda 9|01 1
Asisten Apoteker Pelaksana 6|1|1]|0
Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan 711]|3]|-2
Asisten Apoteker Penyelia 8|0 2]-2
Bidan Terampil 6| 3| 8|-5
Bidan Mahir 7]8(18]-8
Bidan Penyelia 8| 2}|8}-1
Dokter Pertama ol 1] 3(-2
Dokter Muda 10(0f3(-3
Dokter Madya 12| 0| 1| -1
Dokter Gigi Pertama 9101}~
Dokter Gigi Muda 101 0] 1 1

Dokter Gigi Madya

5]
-
=]

Nutrisionis Pelaksana 6| 1] 2]-1
Nutrisionis Pelaksana Lanjutan 2l Llale
Nutrisionis Penyelia 81 0] 1f-1
Perawat Pertama 81 1| 5(-4
Perawat Muda 9|10|1]-
Perawat Penyelia 8| 4|78
Perawat Mahir 715 9]-4
Perawat Terampil 6| 4|15|-11
Perawat Gigi Pelaksana/ Terapis Gigi dan 6l1l1lo
Mulut Terampil
Perawat Gigi Pelaksana Lanjutan/ Terapis 710l 1|
Gigi dan Mulut Mahir
Perawat Gigi/ Terapis Gigi dan Mulut

" 8|1]1]0
Penyelia
Perekam Medis Pelaksana 6|0 1}-1
Perekam Medis Pelaksana Lanjutan 70| 23}-2
Perekam Medis Penyelia 8|0 2|-2
Pranata Laboratorium Kesehatan

611 110

Pelaksana
Pranata Laboratorium Kesehatan 71 1] 2]
Pelaksana Lanjutan

Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia| 8 [ 0 | 1 | -1

Sanitarian Pelaksana/ Tenaga Sanitasi
Lingkungan Terampil

Sanitarian Pelaksana Lanjutan/ Tenaga
Sanitasi Lingkungan Mahir

Sanitarian/ Tenaga Sanitasi Lingkungan
Penyelia




PENANGGUNG
Kis Pk PENANGGUNGJAWAB | Kls| B | P | K BlP|K Kis| B| P| K PENANGGUNGJAWAB P| K smisRGaURGIAwAs || ¥ | B[ Bk JAWAB Kls Kis
UKM ESENSIAL DAN PENANGGUNGJAWAB PENANGGUNGJAWAB PELAYANAN PUSKESMAS BANOURAN FRASARANA BANGUNAN, PENANGGUNG
KEPALA TATA USAHA KEPERAWATAN UKM UKP, KEFARMASIAN DAN JEJARING AN DREALATAN PRASARANA JAWAB MUTO
KESEHATAN PENGEMBANGAN DAN LABORATORIUM FASILITAS PELAYANAN FUSKESMAS DAN
1]0 MASYARAKAT 11} 0 110 111]0 KESEHATAN 1] 0 - |10 PERALATAN | -
PUSKESMAS

Jabatan Fungsional Kis P| K
Pranata Komputer Terampil 6 1]-1
Arsiparis Pelaksana 6 1]-1

Jabatan Pelaksana Kis P|K
Pengelola Keuangan 6 2] -2
Pengelola Bahan Perencanaan 6 1]
Pengelola Pemanfaatan Barang Milik

6 1] -1
Daerah
Pengelola Rujukan Kesehatan 6 1 -1
Pengadministrasi Umum 5 114
Pengadministrasi Kepegawaian s 1|
Pengemudi Ambulan 4 3|-38
Pengemudi 3 2]-1
Petugas Keamanan 3 3| -3
Pramu Kebersihan 1 5]-5
PUSKESMAS PEMBANTU POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA
SIMPANG TIGA SIMPANG TIGA LINTANG RENGGIANG AIK MADU
Jabatan Fungsional | Kls | B | P | K Jabatan Fungsional | Kis|[ B | P | K Jabatan Fungsional | Kis| B | P | K Jabatan Fungsional | Kls| B [ P | K Jabatan Fungsional [xe[B]P] K
Perawat Terampil | 6 [ o] 1] Bidan Terampil | 6 [ o] 1 [ o] [idanTerampil [6] ol 1]1] [Bidan Terampil [elol 1] Bidan Terampil | 6lol1]1

Keterangan:

Kls = Kelas Jabatan

B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)

P = Hasil Perhitungan (ABK)
K  =Jumlah Kebutuhan Pegawai




PETA JABATAN
UNIT PELAKSANA TEKNIS PUSAT KESEHATAN MASYARAKAT GANTUNG

Kls B| P
- 1 1 0

KEPALA PUSKESMAS

Jabatan Fungsional Kls| B| P| K

Penyuluh Kesehatan Masyarakat/
‘Tenaga Promosi Kesehatan dan Ilmu 8 1 21 -1
Perilaku Pertama

Penyuluh Kesehatan Masyarakat/
Tenaga Promosi Kesehatan dan Ilmu 9 0 1| -1

Perilaku Muda

[Apoteker Pertama 8 1 1 0
Apoteker Muda 910 1]l
Asisten Apoteker Pelaksana 6 1 1 0
Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan | 7 1 1[0
Asisten Apoteker Penyelia 8 | 0 1| -1
Bidan Terampil 6 5|13]| -8
Bidan Mahir 7| 5| 8]-3
Bidan Penyelia 8| 2] 3]-1
Dokter Pertama 9 3] 4]-1
Dokter Muda 10| 1 2} 0
Dokter Madya 12| 0 1] -1
Dokter Gigi Pertama 9 0 1] -1
Dokter Gigi Muda 10 | 1 1 0
Nutrisionis Pelaksana 6 1 1{0
Nutrisionis Pelaksana Lanjutan 7 0 1] -1
Nutrisionis Penyelia 8 1 1|0
Perawat Muda 9]1]0]1]-1
Perawat Pertama 8 1 1 0
Perawat Terampil 6| 9|27]-18
Perawat Mahir 2 S |10f -5
Perawat Penyelia 8 |10 14] -4
Perawat Gigi Pelak'sann/ Terapis Gigi 6 1 1] o
dan Mulut Terampil

Perawat Gigi Pelaksana Lanjutan/ 7lol 1]

‘Terapis Gigi dan Mulut Mahir

Perawat Gigi/ Terapis Gigi dan Mulut
Penyelia

Perekam Medis Pelaksana

Perekam Medis Pelaksana Lanjutan

Perekam Medis Penyelia

Pranata Laboratorium Kesehatan
Pelaksana

O |®| N |O] @
cj o

Pranata Laboratorium Keschatan
Pelaksana Lanjutan

Pranata Laboratorium Kesehatan
Penyelia

Sanitarian Pelaksana/ Tenaga
Sanitasi Lingkungan Terampil

Sanitarian Pelaksana Lanjutan/
Tenaga Sanitasi Lingkungan Mahir

Sanitarian/ Tenaga Sanitasi
Lingkungan Penyelia




KEPALA TATA USAHA

Jabatan Fungsional Kls| B

Pranata Komputer Terampil [ 6 | O

Arsiparis Pelaksana 6|0

Jabatan Pelaksana Kls| B

Pengelola Pemanfaatan
Barang Milik Daerah

Pengelola Keuangan 6 1

Pengelola Bahan
Perencanaan

Pengelola Rujukan
Kesehatan

Pengadministrasi
Kepegawaian

Pengadministrasi Kenangan

Pengadministrasi Umum

Pengemudi Ambulan

Pengemudi

Petugas Keamanan

~lulwljalal o
ol|ojc|olw]| ©

Pramu Kebersihan

Winji—ivjajl ©

Keterangan:

Kl = Kelas Jabatan

B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat [ni)
P = Hasil Perhitungan (ABK)

K =Jumlah Kebutuhan Pegawai

PO — PR | e o
B | P | K| lpgNANGGUNGJAWAB| Kis| B Kis| Bf P [ K BANGUNAN, Kis| B | P WAB BANGUNAN, PENANGGUN
ESENSIAL DAN WAB UKM 3 PUSKESMAS DAN
KEPERAWATAN PENGEMBANGA HER, KEFARMASIAN JEJARING FASILITAS FRASARANA DAN FRABARANA LIAK GUAWAB
‘ DAN LABORATORIUM PERALATAN PERALATAN MUTU
KESEHATAN N 1|10 1 PELAYANAN -l1]1f|o PUSKESMAS S I ! PUSKESMAS
YARAKAT KESEHATAN

POS KESEHATAN DESA

POS KESEHATAN DESA

POS KESEHATAN DESA

LENGGANG GANTUNG BATU PENYU
Jabatan Fungsional ] Klll B —[ B ] K Jabatan Fungsional ] Klo[ B | P [ K Jabatan F‘ungsicnall Kla| B l
Perawat Terampil 6] 1 [1]o Bidan Terampil [ 6] 0] 1]-1] [Bidan Terampil l 6 [ 0 l
POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA
JANGKAR ASAM LIMBONGAN LILANGAN
Jabatan Fungsional [Kis|] B | P K Jabatan Fungsional Jris[ B] PT K| [Jabatan Fungsional] Kis| B |
Bidan Terampil 6] o 1] Bidan Terampil [e[ 1] 1]o] [BidanTerampit [ 6] 1 [

[ POS RESEMATANDESA ]

[~ PUSKESMAS PEMBANTO.__ |

SELINSING JANGKAR ASAM
Jabatan Fungsional Kls B P| K Jabatan Fungsional Kis| B| P| K
Bidan Terampil 6 0 2| -2 Bidan Terampil 6| 0 7 1 -1




PETA JABATAN

UNIT PELAKSANA TEKNIS PUSAT KESEHATAN MASYARAKAT MANGGAR

KEPALA PUSKESMAS

Kls

Jabatan Fungsional Klsf B| P K
Penyuluh Kesehatan
Masyarakat/ Tenaga Promosi sl ol 2 2
Kesehatan dan Ilmu Perilaku :
Pertama
Penyuluh Kesehatan
Masyarakat/ Tenaga Promosi 9 1 2 1
Kesehatan dan [lmu Perilaku B
Muda
Apoteker Pertama 8 (] 1 -1
Apoteker Muda 9 0 1 -1
Apoteker Madya 1] 3 1 0
Asisten Apoteker Pelaksana &1 213 a
Asisten Apoteker Pelaksana
Lanjutan rio)a @
Asisten Apoteker Penyelia 8 0] 2 -2
Bidan Terampil 6| 6|15| -9
Bidan Mahir 7 7|13 -6
Bidan Penyelia 8| 4|11 7
Dokter Pertama A ) -6
Dokter Muda 10] 1| 4| -3
Dokter Madya 120 0] 4 -1
Dokter Gigi Pertama 9 1 1 0
Dokter Gigi Muda 10| o0 1 -1
Dokter Qigi Madya 12] 1 1 0
Nutrisionis Pelaksana 6l 1]1 &)
Nutrisionis Pelaksana Lanjutan | 7 1 1 0
Nutrisionis Penyelia 8 1 2 -1
Perawat Pertama 8| 3]3 0
Perawat Muda 9|l 0] 8 -3
Perawat Terampil 6| 2|18 -16
Perawat Mahir 7.1 89 -4
Perawat Penyelia 8| 6]12] -6
Perawat Gigi Pelaksana/ Terapis el ol 1 a
Gigi dan Mulut Terampil
Perawat Gigi Pelaksana
Lanjutan/ Terapis Gigi dan 71 a 1 -1
Mulut Mahir
Perawat Gigi/ Terapis Gigi dan sl ala 0
Mulut Penyelia
Perekam Medis Pelaksana 6| a3 -1
Perekam Medis Pelaksana
Lanjutan I 2
Perekam Medis Penyelia 8 0 1 -1
Pranata Laboratorium
Kesehatan Pelaksana el Al 9
Pranata Laboratorium 210l a 4
Kesehatan Pelaksana Lanjutan B
Pranata Labora!oxtium slol 2 2
Kesehatan Penyelia
Sanitarian Pelaksana/ Tenaga 6 0 2 2
Sanitasi Lingkungan Terampil
Sanitarian Pelaksana Lanjutan/
Tenaga Sanitasi Lingkungan 7T o2 -2
Mahir
Sanitarian/ Tenaga Sanitasi 8 8 2 2

Lingkungan Penyelia




Ks| B| P| K rﬁ?ﬁ'ﬁ%‘ﬁﬁﬁﬂ'ﬁ Kis| B|P| K Kis| B P siiacinaawan | | B B B PE"A,:LGS%,%WAE Kis| B| P| K PE“"B’LC;{%UU';%:\WAB Kis| B Kis| B| P| K
KEPALA TATA USAHA KEPERAWATAN St el L UKP, KEFARMASIAN S EOME Do PRASARANA DAN FENANGQURGJA
EJARING FASILITAS WAB MUTU
~fi)i]o ﬁ:ffﬁfﬁ.r 13l o B el RO 1|1]o0 PELAYANAN 1l1]o sggﬁé‘gm'; 1 1]1]o0
KESEHATAN
Jabatan Fungsional Kis| B] P K
Pranata Komputer Terampil 6| 0 1 1
Arsiparis Pelaksana 6| 0 1 1
Jabatan Pelaksana Kis| B K
Pengelola Keuangan 6|l o0of 3 3
Pengelola Pemanfaatan Barang Milik
e 6|lof 1]
Pengelola Bahan Perencanaan 6| 0 1 1
Pengelola Rujukan Kesehatan 6| 0] 1 1
Pengadministrasi Kepegawaian 5 1 4 3
Pengadministrasi Keuangan 5| 0] 4 4
Pengadministrasi Umum 5 2| 4 2
Pengemudi Ambulan 4 ol 3 3
Pengemudi 3 1 3 2
Petugas Keamanan 3| 0| 4 4
Pramu Kebersihan 1 1 4] -3
PUSKESMAS PEMBANTU PUSKESMAS PEMBANTU PONDOK BERSALIN DESA PONDOK BERSALIN DESA POS KESEHATAN DESA
PADANG PULAU BUKU LIMAU LALANG KELUBI BENTAIAN JAYA
Jabatan Fungsional [k BT P Jabatan Fungsional [ ks [B]P[K Jabatan Fungsional Jxs[B] Pk Jabatan Fungsional [ks[ B P ] Jabatan Fungsional [ks[B] P K
Perawat Terampil Iﬁl Ol 1]- Perawat Terampil [ 6 I 0 ] 1 ] -1 Bidan Terampil ] 6 | 0 | IJ -1 Bidan Terampil | 6 ] 1 I 1 l Bidan Terampil | 6 | 0| 1 l -1
PUSKESMAS PEMBANTU PONDOK BERSALIN DESA PONDOK BERSALIN DESA PONDOK BERSALIN DESA POS KESEHATAN DESA
KELUBI BARU PADANG PULAU BUKU LIMAU LALANG JAYA
Jabatan Fungsional [xis[ B] ] Jabatan Fungsional [ws [B] Pk Jabatan Fungsional [ks[ BT P[ K Jabatan Fungsional [ks[ B P Jabatan Fungsional [ks[B] P[ x
Perawat Terampil [elo]1] Bidan Terampil | 6 Jo[1] Bidan Terampil [6 o1 Bidan Terampil IEX R EL Bidan Terampil [6]ol 1]

Keterangan:

Kls
B
P
K

= Kelas Jabatan

= Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)
= Hasil Perhitungan (ABK)

= Jumlah Kebutuhan Pegawai




PETA JABATAN
UNIT PELAKSANA TEKNIS PUSAT KESEHATAN MASYARAKAT SIMPANG PESAK

Kls| B| P| K

KEPALA PUSKESMAS o
- 1 1

Jabatan Fungsional Kls| B| P| K
Penyuluh Kesehatan Masyarakat/
Tenaga Promosi Kesehatan dan Ilmu 8 Ll 2]=2

Perilaku Pertama

Penyuluh Kesehatan Masyarakat/
Tenaga Promosi Kesehatan dan Ilmu
Perilaku Muda

O
o

Apoteker Pertama 8 | 1] 0
Apoteker Muda 9]0 1] -1
Asisten Apoteker Pelaksana 6| 0 1 =1
Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan 7 1 1.} O
Asisten Apoteker Penyelia 8|0} 2] -2
Bidan Terampil 6| 5| 9] 4
Bidan Mahir 7L 7] 8] -1
Bidan Penyelia 8 0] 9]-9
Dokter Pertama 9 1] 2]-1
Dokter Muda 10]2]2] 0
Dokter Madya 12| 0 1] -1
Dokter Gigi Pertama 9|0 1 =1
Dokter Gigi Muda 10] 1 1] ©
Dokter Gigi Madya 12| 0 1] -1
Nutrisionis Pelaksana 6 1 1 0
Nutrisionis Pelaksana Lanjutan 7 1 2] -1
Nutrisionis Penyelia 8|0 1) =1
Perawat Muda 9] 0] 2]-2
Perawat Pertama 81 21 8]+
Perawat Terampil 6| 5|13]| -8
Perawat Mahir 71 5] 6]-1
Perawat Penyelia 8| 7|12]-5
Perawat Gigi Pelaksana/ Terapis Gigi 6 1 1] o

dan Mulut Terampil

Perawat Gigi Pelaksana Lanjutan/
Terapis Gigi dan Mulut Mahir

<

o
'

-

Perawat Gigi/ Terapis Gigi dan Mulut

Penyelia 8 1 L 0
Perekam Medis Pelaksana 6| 0] 2|-2
Perekam Medis Pelaksana Lanjutan 7 0 1| -1
Perekam Medis Penyelia 8| 0 1] -1
Pranata Laboratorium Kesehatan 6 1 1 0

Pelaksana

Pranata Laboratorium Kesehatan
Pelaksana Lanjutan

Pranata Laboratorium Kesehatan
Penyelia

Sanitarian Pelaksana/ Tenaga Sanitasi
Lingkungan Terampil

Sanitarian Pelaksana Lanjutan/ Tenaga
Sanitasi Lingkungan Mahir

Sanitarian/ Tenaga Sanitasi Lingkungan
Penyelia




Keterangan:
Kis = Kelas Jabatan

B
P
K

= Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)
= Hasil Perhitungan (ABK)
= Jumlah Kebutuhan Pegawai

PENANGGUNG
Kl K Kl B P K P B
— - JAWAB UKM | PENANGGUNG | il PENANGGUNG JAWAB -~ . PENANGGUNGuawas | M1%) B | P PENA;&%%T\J%AWAB i o
KEPALA TATA USAHA ESENSIAL DAN JAWAB UKM UKP KEFARMASIAN PELAYANAN PUSKESMAS PRASARANA D.AN PENANGGUNG
KEPERAWATAN PENGEMBANG DAN LABORATORIUM DAN JEJARING FASILITAS PERALATAN JAWAB MUTU
- o KESEHATAN | - [ 1 [ 1 |-1 AN = 1f-1 - -1 PELAYANAN KESEHATAN | - | 1| 1 POSKESMAS -1 1
MASYARAKAT
Jabatan Fungsional Kls K
Pranata Komputer Terampil 6 -1
Arsiparis F 6 -1
Jabatan Pelaksana Kls K
Pengelola Pemanfaatan Barang 6 1
Milik Daerah
Pengelola Keuangan 6 -1
P lola Bahan Perer 6 -2
P Jola Rujukan Keseh 6 1
Pengad i Kepega 5 2
P iministrasi K 5 0
Pengadministrasi Umum 5 -2
Pengemudi Ambulan 4 -1
Pengemudi 3 -1
Petugas Keamanan 3 -2
Pramu Kebersihan 1 -3
PUSKESMAS PEMBANTU POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA
TANJUNG KELUMPANG DUKONG TANJUNG BATU ITAM PULAU BATU
Jabatan Fungsional Kis| B | P Jabatan Fungsional Kis K Jabatan Fungsional Kls| K Jabatan Fungsional Kis| B K
Perawat Terampil 6|0|1]|-1 Bidan Terampil 6 0 Bidan Terampil 6 -1 Bidan Terampil 6 |0 -1
PUSKESMAS PEMBANTU POS KESEHATAN DESA POS KESEHATAN DESA PONDOK BERSALIN DESA
TANJUNG BATU ITAM TANJUNG KELUMPANG PULAU KETAPANG SIMPANG PESAK
Jabatan Fungsional Kis| B| P | K Jabatan Fungsional Kls K Jabatan Fungsional Kls| K Jabatan Fungsional Kls K
Perawat Terampil 60| 1]-1 Bidan Terampil 6 -1 Bidan Terampil 6 -1 Bidan Terampil 6|0 -1

BUPATI TUN

IMUR,




LAMPIRAN 1V
PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR

NOMOR 7 TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR NOMCR 33
TAHUN 2018 TENTANG PETA JABATAN PERANGKAT DAERAH

PETA JABATAN DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

Kis| B P K
KEPALA DINAS

14 1 1 0
Kis| B P K
SEKRETARIS DINAS
Jabatan Fungsional Kis| B P K 12 1 1 0
Penata Ruang Madya 11| 0 1 ~1
Teknik Tata Bangunan dan Perumahan Madya 11| 0 1 -1
Teknik Pengairan Madya 11| 0 1 -1
Kis| B P K Jabatan Fungsional Kls B P K Jabatan Pelaksana Kls B P K
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
° 1 \ o Analis Keuangan Pusat dan Daerah 9 . 1 o Bendahara 7 N 1 0
Muda
Pengelolaan Pemanfaatan Barang
Perencana Muda 9 1 1 0 Milik Daerah 6 0 1 -1
Jabatan Fungsional Kls| B P K Pengelola Keuangan 6 0 1 -1
Arsiparis Penyelia 8 0o 1 -1 Pengadministrasi Keuangan S ] 214
Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7 0 1] -1 Fenyusun Rencanaifegiatan dany || 0 1] =1
Anggaran
Arsiparis Pelaksana 6 o] 1 -1 Analis Pembangunan T 1 1 0
Pengadministrasi Perencanaan 5 0 1 B
dan Program
Jabatan Pelaksana Kis| B P K
Pengadministrasi Umum S 1 2 -1
Pengadministrasi Kepegawaian S5 1 1 0
Petugas Keamanan 3 (o] S -5
Pengemudi 3 0 3 -3
Pramu Kebersihan 1 (o] 3 -3




| | I |
KEPALA BIDANG BINA MARGA !:.lls ? g KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR lills ? g KEPALA BIDANG CIPTA KARYA l:lls ? ll’ g KEPALA BIDANG PENATAAN RUANG l:lls g
L F ional Kls| B K Jab. Fu ional Kis| B K Jab F ional Kls| B P K Jab Fungsional Kls K
Teknik Jalan dan
lJembatan/Penata Kelola Jalan 9 2 -1 Teknik Pengairan Muda 9 2 -1 Teknik Tata Bangunan dan Perumahan Muda 9 2 3 -1 Penata Ruang Muda 9 -1
dan Jembatan Muda
Teknik Jalan dan
Jembatan/Penata Kelola Jalan 8 1 0 Teknik Pengairan Pertama 8 0 -1 Teknik Tata Bangunan dan Perumahan Pertama| 8 0 1 -1 Penata Ruang Pertama 8 0
dan Jembatan Pertama
Teknik Jalan dan
[Jembatan/Penata Laksana Jalan | 8 0 -1 Teknik Pengairan Penyelia 8 0 -1 Teknik Tata Bangunan dan Perumahan Penyelia| 8 0 1 -1
dan Jembatan Penyelia
Teknik Jalan dan ~ 3 =
JembatanPenata Laksana Jalan | 7 | 0 =1 I:nk’,“lum”k“g"""" Felaksans 7| 3 0 :hk"’“k Tmmi‘?’:gm‘"“m dan Perumaha 710 1|1 Jabatan Pelaksana Kis K
dan Jembatan Mahir v J
Teknik Jalan dan Knil i
JembatanPenata Laksana Jalan 6 1 0 Teknik Pengairan Pelaksana 6 0 -1 ::hkmz‘:m Bangunan dan Ferum 6 1 1 -1 Penyusun Rencana Tata Ruang 7 -1
dan Jemb Terampil
Analis Tata Ruang 7 0
Jabatan Pelaksana Kis| B K Jabatan Pelaksana Kis| B K Jabatan Pelaksana Kls | B P K Pengelola Tata Ruang 6 -1
Penelaah Pengelolaan Leger Jalan| 7 | 1 0 fAaliaFenesiaien Sabsc s | 7 1| 0 1 Pengawas Bangunan dan Gedung 70| 1| Analis Pemantaatan Ruang 7 41
Pengawas Jalan dan Jembatan 7 0 -1 PepgamAt OperastGan 7 0 -1 Analis Pembangunan 7 0 )| -1 Pengawas Tata Ruang 7 -1
Pemeliharaan Sumber Daya Air
" Pengelola Inspeksi Sungai Danau - Py lola P dalian P f E
Pemeriksa Jalan dan Jembatan 7 0 1 dasi Penyeben 6 0 1 Pengelola Perencanaan Teknis Tata Bangunan 6 1 1 0 Ruang 6 ¢
Pengelola Pemeliharaan Jalan 6 0 -3 Pemeriksa Irigasi 7 0 -1 Teknisi Keciptakaryaan 5 0 1 -1
Penguji Laboratorium Tanah, 7 3 0 Analis Pengembangan Infrastruktur| 7 1 0 Analis Pengelolaan Sumber Daya Air 7. 0 1 -1 Kis K
Aspal, dan Beton KEPALA SEKSI PERTANAHAN
Operator Alat Berat 5 0 -4 Pengawas Irigasi 7 0 -1 Pengelola Sumber Daya Air 6 0 1 -1 9 -1
Pemelihara Peralatan 5 1 -1 Pengelola Irigasi 6 1 0 Teknisi Air 5 1 1 0
:::::ilola Femelkharaan Jaring 6 0 -1 Penata Penyehatan Lingkungan Permukiman 7 1 1 0 Jabatan Pelaksana Kls K
Pemelihara Sarana dan Prasarana 5 0 2| -2 Analis Hukum Pertanahan 7 -1
P lola Data P
Tanah 9 =2
Kis| B P K Kartografer 5 0
KEPALA UPT PENGELOLAAN AIR MINUM P 1 1 )
KASUBBAG TATA USAHA Kis} o 5 K
8 0 1 -1
Jabatan Pelaksana Kis| B P K Jabatan Pelak Kis| B P. K
' Teknisi Air 5 0 4 -4 Pengadministrasi Umum S 0 1 =1
Petugas Operasi dan Pemeliharaan i 3
Sumber Daya Air 5 0 4 | -4 Pengadministrasi Keuangan 5 0 1 -1
Penagih Retribusi 5 0 4 | -4 Py d istrasi Ki 5 0 1 -1
Keterangan: BUPATIBELITUNG\TIMUR,

Kls = Kelas Jabatan

B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)

P = Hasil Perhitungan (ABK)

K =Jumlah Kebutuhan Pegawai

i\




LAMPIRAN V

PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR

NOMOR 27TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR NOMOR 33
TAHUN 2018 TENTANG PETA JABATAN PERANGKAT DAERAH

PETA JABATAN DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

Kls| B P K
14| 1 1 [¢]

KEPALA DINAS

Kls| B P
SEKRETARIS
121 1 1 0
Jabatan Fungsional Kis| B P K
Penggerak Swadaya Masyarakat 11 0 5 5
Madya
Penyuluh Sosial Madya 11| 0| 5| -5 Kis| B| P | K Jabatan Fungsional Kis| B| P| K Jabatan Pelaksana Ks| B| P | K
= - KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Pekerja Sosial Madya 11] o | 3| -3 9 1 1 0 Analis Keuangan Pusat dan Penyusun Rencana Kegiatan dan
9 1 1 (o] 70 el 1t -1
Daerah Muda Anggaran
Jabatan Fungsional Kls| B P K
Perencana Muda 9 1 1 0 Bendahara i 1 0
Arsiparis Penyelia 8 0 1 -1
Pengelola Pemanfaatan Barang sl 1 o
Milik Daerah
Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7 o] 1 -1
Pengadministrasi Per dent ol | 5 | g
Arsiparis Pelaksana 6|l of 1] Program
Pengadministrasi Keuangan 5|10| 2 -2
Jabatan Pelaksana Kls| B P K
Pe inistrasi K i 5 0 1 -1
Pengadministrasi Umum 5 (o] 3 -3
Petugas Keamanan 3 (0] 2 -2
Pengemudi 3 0 3 -3
Pramu Taman 1 0 1 -1
Pramu Bakti 1 (o] 2 -2




=

KEPALA BIDANG REHABILITASI, K. B E K KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL Kis/|88 5 K KEPALA BIDANG PENATAAN, KERJASAMA DAN Kis K KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN Kis| B E K KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN KIS |45 &
PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL 11 1 1 0 1 1 1 0 ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA 11 0 KEMASYARAKATAN 11 1 1 0 PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK | 11 1 0
Jabatan Fungsional Kls| B P Jabatan Fungsional Kis| B P K Jabatan Fungsional Kis K Jabatan Fungsional Kls| B P K Jabatan Fungsional Kis| B K
Penyuluh Sosial Muda 9 3 3 0 Penyuluh Sosial Muda 9 2 3 -1 Analis Kebijakan Muda 10 -1 F k day Muda 9 5 10| -5 Analis Kebijakan Muda 10} 2 -1
Pekerja Sosial Muda 9 0 3 -3 Analis Kebijakan Muda 10| 0 1 -1 Penggerak Swadaya Masyarakat Pertama 8 1 8 -1
[Analis Kebijakan Muda 10| 0 313 Penyuluh Sosial Pertama 8 0 3 -3 Jabatan Pelaksana Kls K Penggerak Swadaya Masyarakat Penyelia 8 0 1 -1 Jabatan Pelaksana Kis| B K
; Analis Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan Penggerak Swadaya Masyarakat . .
Penyuluh Sosial Pertama 8 0 3 3 Anggaran 7 -1 Makhir/Pelakeana Lanjutan 7 0 1 -1 Analis Perlindungan Perempuan 7 (1) -2
i v y R Peningl Peran Serta Penggerak Swadaya Masyarakat Terampil / Analis Pemberdayaan Perempuan dan :
Pekerja Sosial Pertama 8 0 3 -3 Jabatan Pelaksana Kils| B P K Masyarakat 7 -1 P ana 6 1 1 0 Asate 7 [¢] -1
) N Peny Pemb Institusi Pengelol Pengar
Pengelola Pembinaan Bantuan 6 0 1 1 Pedesaan 7 -1 Gendse 6 0 -1
Jabatan Pelaksana Kls| B P K Pengelola Kesejahteraan Sosial 6 0 1 -1 : - T v 7 a1 Jabatan Pelaksana Kis | B P K Pengelola Pemberdayaan Perlindungan & o 7
Penyusun Pemberian Bantuan Teknis ré 0 1 -1 Pengelola Bantuan Sosial dan Hibah 6 0 1 -1 = Jola Dt . _ et d Perempuan dan Anak
F ata F an
P Tola Kel Ad 6 0 1 -1
Pengelola Rehabilitasi Sosial 6 1 : & 0 Pengelola Data Komunitas Adat 6 0 ¥ -1 Desa Deasdag 6 -1 Kelembagaan
Pengelola Pel habilitasi Sosi
Pl Sosial 6ol 1] - Pengelola Bimbingan Sosial 6]o|2]-1 Pengelola Informasi Kerja Sama 6 5 Pengelola Pemberdayaan Masyarakat 60| 2] -2
Pranata Bencana 6 0 1 -1
Pe lola Data Bimbi dan K 1i 6 0 1 -1
Pengelola Data Bantuan Sosial 6 0 1 -1
Pe ini i P ! dan "
Perigalktian Anak 5 0 1 -1 Penjaga Taman Makan Pahlawan 5 0 1 -1
P drind T Rehabilitasi Masalah
Sosial 2 Y 1 =2
Kis P | K
KEPALA UPTD
9 110
Jabatan F ional Kis| B P K
Psikolog Klinis Pertama 8 0 1 -1
Pekerja Sosial Pertama 8 0 1 -1
Jabatan Pelaksana | Kis [ B K
Konselor .0 -1
Komediator 710 -1
Pengadministrasi slo 1
'Umum
Penjaga Asrama 510 -1
Pengemudi 3]0 -1
Petugas Keamanan 310 -1
Keterangan:
Kils = Kelas Jabatan
B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)
P = Hasil Perhitungan (ABK)
K = Jumlah Kebutuhan Pegawai




LAMPIRAN VI

PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR

NOMORY] TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR

NOMOR 33 TAHUN 2018 TENTANG PETA JABATAN PERANGKAT DAERAH

PETA JABATAN DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

KEPALA DINAS

Kis

Kis| B P
SEKRETARIS
12 1 1
|
|
KASUBBAG UMUM DAN Kis| B| P | K Jabatan Fungsional Kis| B K Jabatan Pelaksana Kls K
KEPEGAWAIAN Analis Keuangan Pusat dan
9111 ]'e Dacrah Muda 9 1 0 Bendahara T 0
Penyusun Rencana 7 1
Kegiatan dan Anggaran )
Jabatan Fungsional Kis| B| P | K Pengelola Keuangan 6 -1
Arsiparis Pelaksana Lanjutan | 7 [ 0 | 1 [ -1 Pengadministrast s 1
| Keuangan
ot Pengadministrasi
Ar: Pelaksana 60| 1]-1 -
RN Srlaksal Perencanaan dan Program 3 2
Juru Pungut Retribusi 5 -2
Jabatan Pelaksana Kls| B| P | K
Pengelola Pemanfaatan Barang elolala
Milik Daerah
Pengelola Kepegawaian 6|10 1]|-1
Pengelola Gudang 60| 1]-1
Pengadministrasi Umum 5|0|2]|-2
P inistrasi Kepegawaian| 5 | 0 | 1 | -1
Petugas Keamanan 3|0|6|-6
Pengemudi 3l]0j2]-2
Pramu Bakti 1]1]0}1]-1
Pramu Kebersihan 110]1}]-1
| 1
)5 K Kl B P K P K
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN BAKAT OLAHRAGA| D Ao ACA |11 KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEMUDAL S| B
DAN PENGEMBANGAN SARANA DAN
DAN PRESTASI 11 1l o SRR nl i1l 1lo DAN KEPRAMUKAAN ml 11l o
Jabatan Fungsional Kis P Jabatan Fungsional Kis| B K Jabatan Fungsional Kis| B P, K
Analis Kebijakan Muda 10 2 0 Analis Kebijakan Muda 10| 2 2 0 Analis Kebijakan Muda 101 1 2 -1
Jabatan Pelaksana Kls P K Jabatan Pelaksana Kis| B P K Jabatan Pelaksana Kls! P
Analis Keolahragaan 7 1 -1 Analis Keolahragaan 7 1 1 Analis Kepemudaan 71 2 2 0
Penyuluh Olahraga 7 1 -1 Pengelola Sarana Olahraga 6 0 2| -2 Penyuluh Kepemudaan 7] 1 1 -1
Pengelola Data 6 2 -1 Pengelola Data 6 0 1 -1 Pengelola Data 6| 0 2 -1
Pengawas Olahraga 5 1 -1 Pelatih Atlet 5 1 1 0
Pengadministrasi Sarana dan Prasarana 5 1 1 0
Pramu Kebersihan 1Jols[s BUPAT] BELITUNE TIMUR,

Keterangan:
Kis = Kelas Jabatan
B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)

P = Hasil Perhitungan (ABK)
K = Jumlah Kebutuhan Pegawai

B DIN




PETA JABATAN DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

KEPALA DINAS

Kls| B
14 1 1 0

LAMPIRAN VII

PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR

NOMOR 27 TAHUN 2022
TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI
BELITUNG TIMUR NOMOR 33 TAHUN 2018 TENTANG PETA

JABATAN PERANGKAT DAERAH

Jabatan Fungsional Kils| B P K
Sandiman Madya 11§ 0 1 -1
Manggala Informatika Madya 11| o 1 -1
Statistisi Madya 110! 2 -2
Pranata Komputer Madya 11 ] O 13 | -13
Pranata Hubungan Masyarakat 11 0 5 5
Madya

SEKRETARIS

12

KASUBBAG UMUM DAN Kls B P K Jabatan Fungsional Kls K
KEPEGAWAIAN 9 1 1 Perencana Muda 9 -
Analis Keuangan Pusat dan Daerah
M 9 0
uda
Jabatan Fungsional Kls| B P K Perencana Pertama 8 = |
Avsinaris Penysiia 8 0 1 1 Analis Keuangan Pusat dan Daerah 8 1
Pertama
Arsx.pans Pelaksana ” 0 1 1
Lanjutan
Arsiparis Pelaksana 6 0 1 -1 Jabatan Pelaksana Kls K
Penyusun Rencana Kegiatan dan 7 0
Anggaran
Jabatan Pelaksana Kis| B p K Penyusun Program Anggaran dan 7 1
Pelaporan
Pengelola Kepegawaian 6 0 1 -1 Penata Laporan Keuangan 7 =1
Pengelola Pemanfaatan
Barang Milik Daerah o j o Bendabia 7 )
Pengelola Barang Persediaan| 6 0 1 -1 Pengadministrasi Keuangan 5 -1
Pengadministrasi Pengadministrasi Perencanaan dan
3 ) (0] 1 -1 5 -1
Kepegawaian Program
Pengadministrasi Umum 5 1 2| -1
Pranata Taman 5 0 2 -2
Pengemudi 3 0 1 -1
Petugas Keamanan 3 0 1 -1
Pramu Kebersihan 1 0 1 -1




KEPALA BIDANG INFORMASI DAN s =
KOMUNIKASI PUBLIK 1 1 0
Jabatan Fungsional Kls P K
Pranata Hubungan Masyarakat Muda 9 71 -2
Pranata Hubungan Masyarakat Pertama 8 9 -7
Pranata Hubungan Masyarakat Penyelia 8 2| -2
Pranata Hubungan Masyarakat Pelaksana 7 2 1
Lanjutan
Pranata Hubungan Masyarakat Pelaksana| 6 2 -1
Jabatan Pelaksana Kls P| K
Penyusun Bahan Informasi dan Publikasi | 7 1 0
Pengelola Data 6 1 -1
Pengolah Bahan Informasi dan Publikasi 6 1 -1
Pengelola Pengaduan Publik 6 1 -1
Jurnalis 6 1 -1
Penata Liputan 6 1 -1
Teknisi Produksi Multimedia dan Web S 10 | -10

Keterangan:

Kls = Kelas Jabatan

B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)
P = Hasil Perhitungan (ABK)

K = Jumlah Kebutuhan Pegawai

KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN E- Kis Pk
GOVERNMENT 1 1 0
Jabatan Fungsional Kls P K
Pranata Komputer Muda 9 6 -4
Pranata Komputer Pertama 8 33 | -30
Pranata Komputer Penyelia 8 5 -5
Pranata Komputer Mahir 7 5 -4
Pranata Komputer Terampil 6 10| -5
Analis Kebijakan Pertama 8 1 -1
Jabatan Pelaksana Kls P K
Pengendali Jaringan Komunikasi 7 1 -1
Pengelola Sistem dan Jaringan 6 1 -1
Pengelola Penyelenggaraan Media 6 1 1
Elektronik
Pengelola Situs/Web 6 2 -2
Pengolah Data 6 1 -1
Teknisi Jaringan Instalasi 5 1 -1

KEPALA BIDANG KEAMANAN INFORMASI, Kls =
PERSANDIAN DAN STATISTIK 1 o
Jabatan Fungsional Kls K

Sandiman Muda 9 -3
Manggala Informatika Muda 9 -3
Statistisi Muda 9 -4
Sandiman Pertama 8 -3
Manggala Informatika Pertama 8 -3
Sandiman Penyelia 8 -2
Sandiman Pelaksana Lanjutan 7 -2
Sandiman Pelaksana 6 -2
Statistisi Pertama 8 -7
Statistisi Penyelia 8 -2
Statistisi Pelaksana Lanjutan 7 -2
Statistisi Pelaksana 6 -2
Jabatan Pelaksana Kis K

Analis Statistik 7 -1
Pranata Alat Persandian 6 -1
Operator Sandi dan Telekomunikasi 6 -1
Pengelola Data Statistik 6 -1
Teknisi Sarana dan Prasarana ) -2

BUPAT] BELITUNG\TIMUR,




PETA JABATAN DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN BELITUNG TIMUR

KEPALA DINAS

Kls

Bl P K

14

1 1

Jabatan Fungsional

Kls

LAMPIRAN VIII
PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR

NOMOR 97 TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR
NOMOR 33 TAHUN 2018 TENTANG PETA JABATAN PERANGKAT
DAERAH KABUPATEN BELITUNG TIMUR

Administrator Database Kependudukan Madya

SEKRETARIS

Kls| B| P[ K

Kls K KASUBBAG UMUM DAN Kis| B P K Jabatan Fungsional Kls| B P K
KASUBBAG KEUANGAN ’ WAIAN
9 0 KEPEGAWAIA 9l 1 1 0 Perencana Muda ] 1 1 0
Jabatan Pelaksana Kls K Jabatan Fungsional Kis| B P K Jabatan Pelaksana Kls| B P K
s @ Penyusun Rencana
Bendahara T -1 Arsiparis Penyelia 8| 0 1 -1 Kegiatan dan Anggaran T 0 1 -1
Pengelola Pemanfaatan Barang Milik o ¢ Pengelola Bahan
Daerah 6 2 Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7 1 1 0 Baaii 6 0 1 -1
Pengadministrasi Keuangan S 0 Arsiparis Pelaksana 6| 0 1 -1
Penata Paksana Barang sl o 1 1
Terampil
Analis Kepegawaian
Pelaksana/Pranata SDM 61 0 1 -1
Aparatur Terampil
Jabatan Pelaksana Kls| B P. K
Pengelola Sarana dan
Prairan 6| 0 1 -1
-asarana Kantor
Pengadmistrasi Kepegawaian S| 0 3 -3
Pengadministrasi Umum 5|0 3 -3
Pengemudi 3]0 2 -2
Petugas Keamanan 3]0 3 -3
Pramu Kebersihan 1 0 2| -2
Pramu Bakti 1 0 1 -1




KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN Kls A KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN Kls % KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI Kls K KEPALA BIDANG PEMANFAATAN DATA Kls K
PENDUDUK SIPIL KEPENDUDUKAN DAN INOVASI PELAYANAN
11 1 0 11 0 11 0 11 0
Jabatan Fungsional Kls Pl K Jabatan Fungsional Kis K Jabatan Fungsional Kls K Jabatan Fungsional Kls K
Analis Kebijakan Muda 10 21-1 Analis Kebijakan Muda 10 -1 Administrator Database Kependudukan Muda 9 0 Analis Kebijakan Muda 10 0
Operator Sistem Informasi Administrasi Operator Sistem Informasi Administrasi R -
Kependudukan Penyelia 8 2 2 Kependuditkan Penyelia 8 2 Administrator Database Kependudukan Pertama 8 0 Pranata Komputer Muda 9 -1
Operator Sistem Informasi Administrasi ” Operator Sistem Informasi Administrasi y
Kependudukan Mahir 7 2 2 Kependudikan Mahir el 2 Pranata Komputer Muda 9 1 Pranata Komputer Pertama 8 0
Operator Sistem Informasi Administrasi . Operator Sistem Informasi Administrasi N I 3
Kependudukan Terampil 6 2 2 Kependudukan Terampil 6 1 Pranata Komputer Pertama 8 0 Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7 -1
Pranata Komputer Mahir T -2 Arsiparis Pelaksana 6 -1
Jabatan Pelaksana Kils B lIK Jabatan Pelaksana Kis K Pranata Komputer Terampil 6 -1
Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil 7 3|-3 Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil 7 -2 ?g;ﬁl‘;‘; Sistem Informasl Administrasi Kependidukaz 6 0 Jabatan Fungsional Kis K
Pengelola Data Pelayanan 6 110 Pengelola Data Administrasi dan Verifikasi 6 -1 Analis Pelayanan T -1
Pengelola Data Administrasi dan Verifikasi 6 2| -2 ;:';‘:g:;““s“s‘ Akta Kelahiran dan 5 -2 Jabatan Pelaksana Kis K Pengolah Data 6 9
Pengadministrasi Akta Perkawinan,
Pengadministrasi Kependudukan 5 12| -12 Perceraian, Pengakuan, Pengangkatan dan 5 -3 Pengelola Sistem Informasi Administrasi Kependudukan | 6 0
Pengesahan Anak
Pengolah Data 6 -1
Pengadministrasi Kependudukan 5 -2

Keterangan:
Kls = Kelas Jabatan

B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)

P = Hasil Perhitungan (ABK)

K =Jumlah Kebutuhan Pegawai




PETA JABATAN DINAS TENAGA KERJA, KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

KABUPATEN BELITUNG TIMUR

KEPALA DINAS

Kls| B P
14 1 1 0

Jabatan Fungsional

Kls

LAMPIRAN IX

PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR

NOMOR 37 TAHUN 2022
TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI BELITUNG

TIMUR NOMOR 33 TAHUN 2018 TENTANG PETA JABATAN

PERANGKAT DAERAH KABUPATEN BELITUNG TIMUR

Instruktur Madya

11

Pengantar Kerja Madya

11

-1

Mediator Hubungan Industrial Madya

13

-1

Pengawas Koperasi Madya

11

(=l f=N K<} KN .}

===l

=1

Kls| B P
SEKRETARIS
12 1 1 0
Kis| B p K KASUBBAG KEUANGAN Kls| B p K
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PERENCANAAN, EVALUASI DAN
9 1 1 0 PELAPORAN 9 1 1
Jabatan Fungsional Kls | B P K Jabatan Fungsional Kls| B P K
Arsiparis Penyelia 8 [¢] 1 -1 Perencana Pertama 8 0 1 -1
Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7 0 1 -1 Pranata Komputer Pertama 8 0 1 -1
Arsiparis Pelaksana 6 1 1 0 Pranata Komputer Terampil 6 0 1 -1
Jabatan Pelaksana Kls P K Jabatan Pelaksana Kis| B P {
Pengelola Kepegawaian 6 0 2 | -2 Bendahara 7. 1 1 0
Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Penyusun Rencana Kegiatan
6 1 2 -1 7 1 1 0
Daerah dan Anggaran
Pengadministrasi Umum S 1 3 -2 Pengelola Keuangan 6 0 1 -1
Pengadminstrasi Kepegawaian 5 0 31| -3 Pengadministrasi Pajak 5 0 1 i |
Pengerudi 3 o 3| .3 (f;engadmlmstmm Perencanaan 5 G 4 -
an Program
Petugas Keamanan 3 0 3 -3 Pengadministrasi Keuangan S 0 3 -3
Pramu Kebersihan 1i 0 3 -3




1

KEPALA BIDANG PELATIHAN DAN PENEMPATAN | Kls P
TENAGA KERJA 11 1
Jabatan Fungsional Kls| B K

Instruktur Muda 9] 1
Instruktur Pertama 8| 1 0
Pengantar Kerja Muda 91 1 -1
Pengantar Kerja Pertama 8| 3 -1
Penggerak Swadaya Masyarakat Muda 9] 0 -1
Penggerak Swadaya Masyarakat Pertama 81 1 0
Jabatan Pelaksana Kis| B K
Analis Tenaga Kerja 7 1 0
Analis Kompetensi dan Kualifikasi 71 o 1

Ketenagaan

Pengolah Bahan Perencanaan Tenaga Kerja | 6 | 0 -1

Keterangan:

Kls = Kelas Jabatan

B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)
P = Hasil Perhitungan (ABK)

K = Jumlah Kebutuhan Pegawai

KEPALA BIDANG HUBUNGAN INDUSTRIAL DAN | Kls
JAMINAN SOSIAL TENAGA KERJA 11 0
Jabatan Fungsional Kls K
Mediator Hubungan Industrial Muda 9
Mediator Hubungan Industrial Pertama 8 0
Jabatan Pelaksana Kls K
Analis Bahan Kelembagaan dan Kerja Sama 7 1
Hubungan Industrial
Analis Bahan Pengupahan 7 -1
Analis Bahan Penyelesaian Perselisihan 7 1
Hubungan Industrial
Pengelola Bahan Hubungan Industrial dan 6 1

Jaminan Sosial

KEPALA BIDANG KOPERASI, USAHA KECIL DAN Kis| B
MENENGAH 11 1 0
Jabatan Fungsional Kis| B K

Pengawas Koperasi Muda 9

Pengawas Koperasi Pertama 8 0 -3
Jabatan Pelaksana Kis| B K

Penyuluh Koperasi 7 1 -1

Penelaah Pengembangan Usaha T 0 -1

Pengelola Permodalan Koperasi dan Usaha Kecil, 6 o 3

Mikro dan Menengah

Pranata Koperasi 6 0 -1

Pengelola Data Kreativitas dan Inovasi 6 0 -2

BUPAT

TUNG\TIMUR,




LAMPIRAN X
PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR

NOMOR 37 TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR
NOMOR 33 TAHUN 2018 TENTANG PETA JABATAN PERANGKAT DAERAH

PETA JABATAN DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

KEPALA DINAS KIS TBilmE g

14 | 1 1
SEKRETARIS Kis} BIPIK
12] 11110
|
Jabatan Fungsional Kls| B| P | K | | |
Pamong Budaya Madya 11| O 11 -1 KASUBBAG UMUM DAN Kils| B P K Jabatan Fungsional Kls| B| P | K Jabatan Pelaksana Kis| B| P
KEPEGAWAIAN Analis Keuangan Pusat/ Daerah
Adyatama Kepariwisataan dan 11l i ity 9 1 1 0 Mada 9(1]11}o0 Bendahara 71 11 1
EkonontiKreatt ALl Matya Perencana Muda (=T ) I (04 | o Pengelola Keuangan 611]1
< Pengelola Pemanfaatan Barang
Jabatan Fungsional Kls| B P K Milik Daerah 60| 1
Arsiparis Pelaksana
Lanjutan 7 0 1 =3 Pengelola Bahan Perencanaan 6|0 1
Arsiparis Pelaksana 6 ] 1 -1 Pengadministrasi Pajak S|1 1
Pranata Komputer Mahir | 7 -1 Pengadministrasi Keuangan 5 <
Pranata Komputer Pengadministrasi Perencanaan dan
o 6 -1 S =1
Terampil Program
Jabatan Pelaksana Kls K
Pengadministrasi Umum 5 -6
Pengadministrasi
. 5 -1
Kepegawaian
Pengemudi 3 -3
Petugas Keamanan 3 -2
Pramu Kebersihan 35 -3
Pramu Bakti 1 0




KEPALA BIDANG DESTINASI DAN INDUSTRI Kls Pl K KEPALA BIDANG PEMASARAN PARIWISATA DAN Kls K Kls K
PARIWISATA 11 1| 0 KELEMBAGAAN KEPARIWISATAAN 11 0 KEP: BIDANG KEBUDAY 11 0
Jabatan Fungsional Kls Pl K Jabatan Fungsional Kls K Jabatan Fungsional Kls K
;\\d?;;ama Repoeawisatana daw Blonsm’ Kreat) 9 0 Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Muda 9 -2 Pamong Budaya Pertama 8 -1
Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Pertama| 9 -4 Pamong Budaya Muda 9 0
Jabatan Pelaksana Kils P| K

Analis Objek Wisata 7 0 Jabatan Pelaksana Kls K Jabatan Pelaksana Kils K

Analis Pariwisata 7 110 Penyusun Promosi dan Kerjasama 7 -1 Analis Kesenian dan Budaya Daerah v §
Pengelola Objek Wisata 6 1] -1 Penyuluh Wisata 7 -1 Analis Warisan Budaya 7 0
Pemandu Wisata 5 2] -2 Pengelola Promosi dan Informasi 6 -3 Pengkaji Pelesatarian Cagar Budaya 1t -1
Pengadministrasi Izin Usaha Pariwisata 5 11-1 Pengolah Data Kelembagaan 6 -1 Pengelola Data Warisan Budaya 6 -1
Pramu Kebersihan 1 20| -20 Pemandu Wisata 5 -5 Pengelola Cagar Budaya dan Koleksi Museum 6 -1
Petugas Keamanan 3 -1

B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)
P = Hasil Perhitungan (ABK)
K = Jumlah Kebutuhan Pegawai

Pramu Kebersihan

BUPATI BELITUNG AIMUR,

1\

BU.




KABUPATEN BELITUNG TIMUR

KEPALA BADAN

14| 1 1 0

LAMPIRAN XI

PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR
NOMORYT TAHUN 2022
TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR NOMOR 3

TAHUN 2018 TENTANG PETA JABATAN PERANGKAT DAERAH

PETA JABATAN BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

SEKRETARIS
12 | 1 110
Kis| B P Jabatan Fungsional Kis| B P | K Jabatan Pelaksana Kls
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 2
9 1 1 0 Analis Keuangan Pusat dan Daerah Muda 9 1 1 0 |Bendahara 7 0
Perencana Muda 9 1 iU 0 Pranata Laporan Keuangan 7 -1
Jabatan Fungsional Kis| B P | K Pranata Komputer Pertama 8 1 1 0 Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah| 6 0
Jabatan Fungsional Kis| B P K Arsiparis Penyelia 8 0 1 -1 Pengelola Bahan Perencanaan 6 -1
Perencana Madya 11 0 6 -6 Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7 1 ) 0 Pengadministrasi Keuangan 5 -1
Analis Kebijakan Madya 1njo] 2]-2
Penata Ruang Madya 1.0 ] 1 |-t Jabatan Pelaksana Ks| B[ P | K
Pengadministrasi Umum 5 0 1 -1
F ini; i 5 0 1 -1
Petugas Keamanan 3 0 1 -1
Pengemudi 3 0 2 -2
Pramu Kebersihan 1 0 1 -1
C L '
Kis|B|P|K Kls | B|P|K Kls P | K Kls|B| P|K
KEPALA BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN KEPALA BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN KEP%L&:’DANS Tﬁ?g‘gg%‘g& SD‘KBER
DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH 1mjrjajo DAERAH 1mjtl1]0 PEMBANGUNAN MANUSIA 11 110 > il 1} 1]o
KEWILAYAHAN
Jabatan d Kis| B|P|K Jabatan F d Kls| B|P|K Jabatan F ional Kls Pl K Jabatan F ional Kis|B| P [K
Analis Kebijakan Muda 10: 1 O | L=t Analis Kebijakan Muda 00|22 Perencana Muda 9 4|0 Perencana Muda 9 13} 3]0
Perencana Muda 9({4141]0 Peneliti Muda 9l 1j1]0 Perencana Pertama 8 2 -1 Perencana Pertama 8121210
Perencana Pertama 8]1]2]-1 Perencana Muda 9]1]2}-1 Penata Ruang Pertama 8|0f1])-1
Analis Kebijakan Pertama 8|1]1]0 Perekayasa Muda 9 1|0 Jabatan Pelaksana Kls P | K
- Peny Program Peng:
Peneliti Pertama 8|10|2]-2 Kesejahteraan Rakyat 7 1 0 Jabatan Pelaksana Kls| B| P | K
Jabatan Pelaksana Kis| B|P|K Analis Kebijakan Pertama 8|lo|2f-2 Pengelola Bahan Perencanaan 6 2| -2 Analis Pengembangan Wilayah 7 10 1 ]=1
Pengelola Bahan Perencanaan 6 |0|2]-2 Perencana Pertama 8 1 2/]=2 F lola Program dan 6 2 -1 Pengelola Bahan Perencanaan 6 |0 2|-1
P ini i Per dan Program S [Oo}]1]-1 Perekayasa Pertama 8f1L1]0 Pengelola Program dan Kegiatan 6 10| 2(-1
Statistisi Pertama 8]0]|1]-1
Jabatan Pelaksana Kis[B|P|K
Peny Penelitian dan P b 7 10| 2 ]2
Pengelola Penelitian 6]10]1]-1 BUPAT LI GTI
Keterangan:

Kls = Kelas Jabatan

B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)
P = Hasil Perhitungan (ABK)

K =Jumlah Kebutuhan Pegawai




PETA JABATAN BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SDM

KABUPATEN BELITUNG TIMUR

KEPALA BADAN

14

LAMPIRAN XII
PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR

NOMOR 37 TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI BELITUNG
TIMUR NOMOR 33 TAHUN 2018 TENTANG PETA JABATAN
PERANGKAT DAERAH

Jabatan Fungsional Kis| B P K
Asesor Sumber Daya Manusia 121 o 1 o
Aparatur Madya
Analis Sumber Daya Manusia 1 o 9 2
Aparatur Madya

Kils | B P
SEKRETARIS
12 1 0
KASUBBAG UMUM DAN Kis | B P K KASUBBAG KEUANGAN, PERENCANAAN | Kls | B P K
KEPEGAWAIAN DAN PELAPORAN
9 1 1 0 9 4 1 0
Jabatan Fungsional Kls | B P K Jabatan Pelaksana Kis| B P
Arsiparis Penyelia 8 1 1 0 Bendahara ¥4 1 1 0
Arsiparis Mahir 7 0 1 -1 Pengelola Bahan Perencanaan o 2 -2
Arsiparis Terampil 6 0 1 =1 Pengadministrasi Keuangan 5 2 2 0
Penata I',aksa.na Barang 6 0 1 =
Terampil
Jabatan Pelaksana Kis | B P K
Pengelola Pemanfaatan Barang 6 0 1 )
Milik Daerah
Sekretaris 6 1 -1
Pengadministrasi Umum S 0 5 -5
Pengadministrasi Kepegawaian S 1 2 -1
Teknisi Peralatan dan Mesin 5 0 1 -1
Petugas Keamanan 3 0 3 -3
Pengemudi 3 0 3 -3
Pramu Kebersihan 1 0 2 -2




KEPALA BIDANG PENGADAAN, PEMBERHENTIAN DAN | Kls KEPALA BIDANG MUTASI DAN PROMOSI Kis KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN KOMPETENSI DAN Kis| B
INFORMASI APARATUR 11 0 APARATUR 11 0 PENILAIAN KINERJA APARATUR 11 1 0
Jabatan Fungsional Kls K Jabatan Fungsional Kls K Jabatan Fungsional Kls| B K
Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Muda 9 ‘:ds:::’ Sumber Daya:Manusia Aparatur: | 10 5 Analis Kebijakan Muda 10| 0 -1
Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Pertama 8 -1 :;:f;:: SumberDaya Manusia sparaur 9 0 Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Muda 9 2 0
Pranata Komputer Pertama 8 -1 Asesor Sumber Daya Manusia Aparatur 8 0 Analis Kebijakan Pertama 8 1 (0]
Pertama
Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur Penyelia 8 -2 ::alis iumber DayaManugii Aparatur 8 -2 Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Pertama 8 0 -1
D E
Pranata Komputer Penyelia 8 1 Pranatfa Sumber Daya Manusia Aparatur 8 2
Penyelia
Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur Mahir 7 -2 ;r:;li:m SumberDava Manusiapara iy 7 -1 Jabatan Pelaksana Kis| B K
Pranata Komputer Mahir 7 -1 Pranata. Sumber Daya Manusia Aparatur 6 -2 Analis Program Diklat T 1 0
Terampil
Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur Terampil 6 -2 Analis Fasilitasi Peningkatan Kompetensi T 0 -1
Pranata Komputer Terampil 6 0 Jabatan Pelaksana Kis K Analis Kinerja 7 0 -1
Penyusun Rencana Mutasi 7 -1 Pengelola Penilaian Kinerja Pegawai 6 0 -1
Jabatan Pelaksana Kis K Penyusun Rencana Promosi 7 0 Pengelola Kepegawaian 6 0 -3
Analis Sumber Daya Manusia Aparatur T -1 Pengelola Pengembangan Karir 6 -1
Analis Penegakan Integritas dan Disiplin Sumber .
£ -2
Dégi Maritisia Apacstir T 1 Pengelola Kepegawaian 6
Analis Data dan Informasi 74 -1
Pengelola Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian| 6 0
Pengelola Kepegawaian 6 -2
Keterangan: BUPATI LITUN IMUR,

Kls = Kelas Jabatan

B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)
P = Hasil Perhitungan (ABK)

K =Jumlah Kebutuhan Pegawai




LAMPIRAN XIII

PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR

NOMORY¥T] TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI
BELITUNG TIMUR NOMOR 33 TAHUN 2018 TENTANG
PETA JABATAN PERANGKAT DAERAH

PETA JABATAN BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

KEPALA BADAN

Kis B P
UNSUR PENGARAH KEPALA PELAKSANA Ty 1 3 o
Kis B P
KEPALA SEKRETARIAT
9 1 1 0
Jabatan Fungsional Kls B B K
Analis Kepegawaian Pelaksana/ 6 0 1 1
Pranata SDM Aparatur Terampil
Perencana Pertama 8 0 1 -1
Penata Laksana Barang Terampil 6 0 1 -1
Pranata Komputer Penyelia 8 0 1 -1
Pranata Komputer Mahir 7 0 1 -1
Pranata Komputer Terampil 6 0 1 -1
Arsiparis Penyelia 8 0 1 -1
Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7 0 1 -1
Arsiparis Pelaksana 6 0 1 -1
Jabatan Pelaksana Kis B P K
Analis Perencanaan, Evaluasi dan
7 0 1 -1
Pelaporan
Bendahara 7 0 1 =1
Penata Laporan Keuangan 7 0 b -1
Pengelola Pemanfaatan Barang Milik| 6 0 1 1
Daerah
T i Kep G0 R I
Pengadministrasi Keuangan 5 1 1 0
Pengadministrasi Umum 5 1 1 0
Petugas Keamanan 3 0 1 -1
Pramu Bakti 1 0 1 -1
KEPALA SEKSI PENCEGAHAN DAN Ks|B|P| K Ks| B | P|K KEPALA SEKSI REHABILITASI DAN |Kis| B | P
KESIAPSIAGAAN 7S T A = KEPALA SEKSI KEDARURATAN DAN LOGISTIK 8 = 1 o REKONSTRUKSI o P 5
Jabatan Fungsional Kis| B| P K Jabatan Fungsional Kis B P K Jabatan Fungsional Kis| B P
Penata Penanggulangan Bencana Pertama 8 0 2 -2 Penata Penanggulangan Bencana Pertama 8 0 2 -2 i:;:t;::nangu gan Bengena 8 0 2.
{Analis Kebencanaan Pertama 8 0 1 -1 Analis K Pertama 8 0 1 -1 Analis Kebencanaan Pertama 8 0 1
Analis Kebakaran Pertama 8 0 2 | -2
Jabatan Pelaksana Kls| B| P K Pemadam Kebakaran Penyelia 8 0 2 -2 Jabatan Pelaksana Kils| B 22
Penclaah Bahan Kajian Bencana Alam 7 ol 2| -1 Pemadam Kebakaran Mahir 7|0 |12]12 Anaiis Kernsalan isik don 70 |1
Bangunan
Penyelidik Geologi 7 0 1 -1 Pemadam Kebakaran Terampil 6 0 12 | -12 Konselor 7 1 1
Penyuluh Bencana T 1 1 -1 Pemadam Kebakaran Pemula 5 0 48 |-48
Pengolah Bahan Untuk Rencana
6 0 1 -1
Penanggulangan Bencana
Jabatan Pelaksana Kis | B P | K
Keterangan: Peny n Re Kebutuhan Logistik 7 0 1 -1 BUPA TIMUR,
Kls = Kelas Jabatan Pranata Pemadam Kebakaran 6 1 1 0
B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini) Pranata Bencana 6 1 110
P = Hasil Perhitungan (ABK) Pengemudi Mobil Pemadam Kebakaran 5 0 4 | -4

K  =Jumlah Kebutuhan Pegawai DIN




LAMPIRAN XIV

PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR

NOMOR%? TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR
NOMOR 33 TAHUN 2018 TENTANG PETA JABATAN PERANGKAT

DAERAH
PETA JABATAN KECAMATAN DENDANG
KABUPATEN BELITUNG TIMUR
Kis| B P
CAMAT
12 1 1
SEKRETARIS Kis| B | P
KECAMATAN alalalo
Kis| B P K Kls B P K
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN KASURBAG KEUANGANDAN
9 1 1 0 PERENCANAAN 9 0 1 +1
Jabatan Fungsional Kis| B P K Jabatan Pelaksana Kls B P
Arsiparis Penyelia 8 -1 Bendahara 74 1 1 0
Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7lia|alo Pengelola Bahan 6 0 S [
Perencanaan
vy Pengadministrasi
Arsiparis Pelaksana 6 0 1 -1 5 1 2 -1
Keuangan
Jabatan Pelaksana Kils| B P K
Pengelola Barang Milik Daerah 6 0 1 -1
Pengadministrasi Umum 5 1 9 -8
Pengadministrasi Kepegawaian 5 0 1 -1
Petugas Keamanan 3 0 2 -2
Pengemudi 3 0 2 -2
Pramu Kebersihan 1 0 6 -6
Kls K KEPALA SEKSI KETENTRAMAN | Kls KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN | Kis P | K KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN Kls| B | P | K Kis | B| P | K
KEE SEKSL PEMERINT DAN KETERTIBAN UMUM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT SOSIAL KEE SERSLE LA
8 0 8 0 8 1 0 8 1 0 8 1 1 (]
Jabatan Pelaksana Kis K Jabatan Pelaksana Kls K Jabatan Pelaksana Kls P K Jabatan Pelaksana Kis| B P K Jabatan Pelaksana Ks| Bl P| K
e Analisis Program Pemberdayaan
Pengawas Pemanfaatan Tanah{ 7 -1 peoyuuh Kean 7 -1 Analisis Penibcrdasaan 7 1 -1 Masyarakat dalam Penanganan T 0 1 -1 Analis Pelayanan 7 0 1 -1
Masyarakat Masyarakat 5
Masalah Sosial
Pengelola Monitoring dan |
Evaluasi Penyelenggaraan 6 2 Fengelola Data Keamanan, || 0 Pengelola Data Pemberdayaan. | g 1| -1 Pengelola Kesejahteraan Sosial 6o 1] Pengolah Data Pelayanan 6 o] 1]
Pemerintah Desa dan Ketertiban Masyarakat dan Kelembagaan
Pengadministrasi Pertanahan | 5 -1 Pengadministrasi Perizinan 5 0 2] -2

Keterangan:
Kls = Kelas Jabatan

B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)

P = Hasil Perhitungan (ABK)

K  =Jumlah Kebutuhan Pegawai

BUPAT] BELITUNG TIMUR,




PETA JABATAN KECAMATAN SIMPANG RENGGIANG

KABUPATEN BELITUNG TIMUR

CAMAT

LAMPIRAN XV
PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR

NOMOR%T TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI BELITUNG
TIMUR NOMOR 33 TAHUN 2018 TENTANG PETA JABATAN
PERANGKAT DAERAH

SEKRETARIS KECAMATAN

11 1 1] %0

Kis| B| P| K KAS Kls| B| P | K
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN UBBAG KBUANGAN DAN
9l1l1l o PERENCANAAN 9f1]l1]o0
Jabatan Fungsional Kilsf B P| K Jabatan Pelaksana Kls| B| P | K
Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7% %] 0 Bendahara 7l (. 110
Arsiparis Pelaksana 6|]0|1]}]- Pengelola Bahan Perencanaan 6 |:0] 1}§=1
Pengadministrasi Keuangan 50| 2]-2
Jabatan Pelaksana Kis| B| P| K
Pengelola Pemanfaatan Barang Milik
6 10| 1f-1
Daerah
Pengad rasi Kepeg \ 5/0]1]-1
Pengadministrasi Umum 5|10]12-12
Pengemudi 3|0] 2} 2
Petugas Keamanan 3j0]2]:-=2
Pramu Kebersihan 1]10[6]|-6
Kls K KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN  [Kis| B | P | K KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN  |Kis| B| P | K KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN |KIs| B | P | K Ks|B| P
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 7 B KETERTIBAN UMUM = 3 = PEMBERDAY. MASY, KAT = I o SOSIAL 3 q = KEPALA SEKSI PELAYANAN s 1 °
Jabatan Pelaksana Kls K Jabatan Pelal a Kis| B| P | K Jabatan Pelaksana Kis| B| P | K Jabatan Pelak Kis| B| P | K Jabatan Pelaksana Kis| B P | K
Analis Program Pemberdayaan
Analis Desa dan Kelurahan 7 -1 Penyuluh Keamanan Masyarakat 7 1 1 Analis Pemberdayaan Masyarakat 7101 11]-1 Masyarakat Dalam Penanganan 710 1]-1 Analis Pelayanan 7 4] 1 -1
Masalah Sosial
Pengelola Monitoring dan Evaluasi : 3
Penyclenggaraan Pemerintah Desa 6 0 Pengelola Data 6 1 ]-1 Pengelola Data 6 (0 1]f-1 Pengelola Kesejahteraan Sosial 6|0 1]-1 Pengolah Data Pelayanan 6 0 1]-1
Pengadministrasi Pemerintahan 5 -1 Pengadministrasi Perizinan 5 1 2]-1
Pengadministrasi Pertanahan 5 -1
BUPATE BELITUNG TIMUR,
Keterangan:

Kl:= Kelas Jabatan

B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)

P = Hasil Perhitungan (ABK)
K =Jumlah Kebutuhan Pegawai




PETA JABATAN KECAMATAN MANGGAR
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

CAMAT

Kils| B P K

12 | 1 1 0

LAMPIRAN XVI

PERATURAN BUPATI BELITUNG TIMUR

NOMOR 9] TAHUN 2022
TENTANG

PERUBAHAN KEEMPAT ATAS PERATURAN BUPATI
BELITUNG TIMUR NOMOR 33 TAHUN 2018 TENTANG PETA
JABATAN PERANGKAT DAERAH

SEKRETARIS Ks) B P|K
KECAMATAN 1 1 1 0
KASUBBAG UMUM DAN Ks|B|P|K KASUBBAG KEUANGAN DAN | Kls
KEPEGAWAIAN 9 1] o0 PERENCANAAN 9
Jabatan Fungsional Kls| B P K Jabatan Pelaksana Kis
Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7 0 1 -1 Bendahara 7 0
Arsiparis Pelaksana 6 0 1 -1 Pengelola Bahan Perencanaan| 6 -1
Pengadministrasi Keuangan 5 -1
Jabatan Pelaksana Kis| B P K
Pengelola Pemanfaatan Barang 6 0 1 1
Milik Daerah
Pengadministrasi Kepegawaian | 5 0 1 -1
Pengadministrasi Umum 5 0|12 ]-12
Petugas Keamanan 3 0 2 -2
Pengemudi 3 0 2 -2
Pramu Kebersihan 1 0 4 -4
Kls K Kls K Kls | B P K Kis | B P K Kls
KEPALA SEKSI KETENTERAMAN KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN
BEEALA BEKSREEMERIEAH AN R e o DAN KETERTIBAN UMUM | ¢ PEMBERDAYAAN MASYARAKAT | 5 | 1 1 1 | o SOSIAL =3 I ) e AN T o
Jabatan Pelaksana Kis K Jabatan Pelaksana Kls K Jabatan Pelaksana Kils | B P K Jabatan Pelaksana Kis| B K Jabatan Pelaksana Kis K
Analis Program Pemberdayaan
Pengawas Pemanfaatan Tanah i -1 Penyuluh Keamanan Masyarakat | 7 -1 Analis Pemberdayaan Masyarakat 7 0 1 -1 Masyarakat Dalam Penanganan T 0 -1 Analis Pelayanan Publik 7 -1
Masalah Sosial
Pengelola Monitoring dan Evaluasi E Pengelola Data Keamanan dan N Pengelola Data Pemberdayaan 5 .
Penyelen s Pemictintak Desi 6 1 Ketertiban 6 1 Masyarakat dan Kelembagaan 6 1 1 0 Pengelola Kesejahteraan Sosial 6 0 -1 Pengolah Data Pelayanan 6 [}
Pengadministrasi Pemerintahan 5 -1 Pengadministrasi Perizinan 5 -2
Pengadministrasi Pertanahan 5 0
BUPATI ITU TIMUR,
Keterangan:
Kls = Kelas Jabatan
B = Bezeeting (Kondisi Pegawai Saat Ini)

P = Hasil Perhitungan (ABK)

K = Jumlah Kebutuhan Pegawai

BURH DIN




